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KIELEGITHETOK AZ IGENYEK
A gyermekintézményekrol — kapunyitas elott

A févarosban hét sajat fenn-
tartasu ovodat és ot bolcs6dét
uzemeltet a Posta Szocialis Hi-
vatal. Ezekben a gyermekin-
tézményekben 794, plusz a ta-
nacsi 6vodakban 105, a harom
szintén tandcsi kooperacidju
bolesédében 50, az 1980 szep-
temberben &tadott érdi idilé
jellegli 6vodaban pedig 100
kisgyereket tudnak kényelme-
sen elhelyezni.

A ferntartassal kapcsolatos
eredmeényekrél és gondokrol
Varga Lajossal, a hivatal he-
lyettes igazgatéjaval, valamint
Somogyi Ldszlénéval, a szocia-
lis ellatasi osztaly vezetGjével
beszélgettiink, akik eldljaréban
orvendetes hirt kozoltek. Azt
ugyanis, hogy a gyermekintéz-
mények létszamellatottsaga ki-
elégit6, és az itt dolgozd 6v6-
nék bérhelyzete is — a vezér-
igazgatosag és a szakszerve-
zet egylittes segitségével —
rendezodott az elmult évben.
Jelenleg a tandacsi fenntartasu

gvermekintézményekben, ha-
sonlé munkakodrben dolgozék
‘jovedelmével a hivatal altal

adhatdé bérek megegyeznek, il-
letve esetenként azt még meg
is haladjak. Orvendetes, hogy
az 6vonék mintegy kétharma-
da fels6fokl végzettséggel ren-
delkezik. A pedagégusok hely-
zetének javitdsara — a  sza-
badsdagok megallapitasara vo-
natkozé uj szabalyok rugalmas
alkalmazasa végett — a hiva-
tal kezdeményezte a gyermek-
intézmények mikodésének
szakaszos, négy hétre sz6l6
sziineteltetését. Ezt ugy oldot-
tdk meg, hogy a gyermekek el-
helvezésében fennakadas
ninecs és az érintett postas szii-
16kre ez tobbletterhet nem ro.

A hét postas ovoda 627 fé-
réhelyére gyakorlatilag mint-
egy 800 gyermek jut, mivel az
igények a postanal is megha-
ladjak a lehetiségeket. A
kényszer(i zsufoltsagot azon-
ban az egészségiigyi szabalyok
betartasaval ellensulyozzéak:
nyole — tobbségében korhazi

gyermekorvos ellendrzi rend-
szeresen a kicsik egészségi al-
lapotat és higiéniai koriilmé-
nyeit. Ezenkivil két logopédus
a tiszta beszédre oktatja Oket,
két tornatanar pedig kifejezet-
ten gyermektestedzési gyakor-
latokat végeztet veliik.

Az egyéb szakszeri Ovodai
tanitasi modszerekkel egyliitt
vonatkozik ez az érdi 6vodara
is. Ez a teljesen korszeri, izlé-
sesen berendezett épiilet tobb
szempontbdl is nagyon kedve-
z6 a postas gyermekek ldilte-
tésére. Az egyik: a nagy —
pancsolét is befogadé — apolt
park altal koriilvett 6voda sza-
bad teriiletén rendkiviil sok
mozgasi lehetéségiik van a £6-
varosi gyermekintézmények
ilyen szempontbdél hatranyos
helyzet(i kicsinyeinek. A ma-
sik nagy elény: amig a bu-
dapesti 6vodakat, bolcsédéket
tatarozzdk, karbantartjak, a
csoportok  elhelyezése nem
okoz gondot. Az egész évre
elére megallapitott litemterv
szerint igénybe vehetd érdi
6voda igy az egész esztends-
ben nyitva van: kéthetes tur-
nusokban hétfé reggelenként
viszik, péntek esténként pedig
hazaszallitjdk az apré nyaralé-
kat.

Annak ellenére, hogy ez va-
lamennyi évszakban a lehet6
legidealisabb a gyermekek sza-
mara, mégsem volt konnyd a
kezdet. Mint minden ujat,
eleinte ezt is idegenkedéssel
fogadtak a sziilék, akiknek el-
lenkezését azzal szerelte le a
Szocialis Hivatal, hogy cso-
portos latogatasokat szervezett
nekik. Eredmény:' miutan a
sajat szemiikkel is meggyo6-
z6dhettek arrél, hogy itt gyer-
mekeik valéban paradicsomi
allapotok kozott élnek, a szii-
16k végilil azt sajnaltak, kar
hogy maguk nem most jarnak
6vodaba. . .

Az 1uj felvételes kicsik oda-
szoktatasara pedig azt a moéd-
szert valasztotta a  hivatal,
hogy egy ideig naponta reggel
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viszik, este hozzdk oket, igy
baratkoztatva. meg veliik a
mas kornyezetet. Az  épiilet
eredeti homlokzati kiképzése
miatt dominénak becézett érdi
gyermekintézmény ma  mar
olyan népszerl, hogy tavaly a
szegedi postds 6vodabdl is fo-
gadtak 40, idén mar 80, Debre-
cenbdl pedig 25  gyereket.
Tervbe vették tovabba a tana-

csi féréhelyes, wvalamint —
augusztusban — a Zala uti 50
szazalékban a posta koltség-
hozzajarulasaval épiilt 6voda

slakéinak”  iidiiltetését, soét,
még a bolesédés nagycsoporto-
sok nyaraldsat is. Amit a Ver-
seny utcai bolesdédések példaul
olyan hamar megszoktak, hogy
ott altatdsuk sem okozott gon-
dot.

A felvéteit és az elhelyezést
illetéen megtudtuk, hogy —
a kertileti tandcsokkal ©Ossz-
hangban — ezt is mindig szer-
vezetten késziti el6 a Szocia-
lis Hivatal. Az erd6feszitések-
nek koszonhetéen ezért min-
den postas sziilé6 gyermeke el-
helyezhet6: a boles6dés igé-
nyek 1982—83-ban szintén 100
szazalékosan kielégithetok.
(Zaréjelben ugyan, de ide ki-
‘vankozik: ennek lehet6ségét az
az orszagos szempontbél
egyaltalan nem kivanatos
helyzet konnyiti meg, hogy a
népesedés ismét csokkené
iranyzatot mutat.)

— A kérelmezbéknek csupan
azt kell belatniuk, hogy a ki-
csiket nem mindig ott lehet el-
helyezni, ahol az a legkényel-
mesebb a sziiléknek. Azonban
az elore megallapitott gylileke-
z6helyeken megall6 hat auté-
busszal a szallitds viszonylag
konnyen megoldhaté. Kétség-
telen persze, hogy a hozzatar-
tozék igy nem tarthatnak na-
pi kapcsolatot a pedagégusok-
kal, valamelyest azonban min-
denkinek meg kell alkudnia a
sajat és a gyermekek érdeké-
ben.

Egyéb kompromisszumra
amugy sem kényszeriil senki,

szamu 6voda kertjében
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hiszen azonkiviil, hogy a pos-
tas gyermekintézményekben
képzett 6véndk és kisegitok
foglalkoznak a legifjabb gene-
raciéval, a szellemi nevelésii-
kon kiviil a masfajta ellatott-
sag is j6. Amellett, hogy a
posta a gyermekek benti
»egyenruhajar6l” is gondos-
kodik, az erre a célra létesi-
tett sajat kiilon konyhakban
az életkornak megfeleléen al-
litjak Ossze a szakemberek al-
tal rendszeresen ellendrzott,
taplalé étrendet.

A Szocialis Hivatal — mely-
nek szamos feladata koziill a
felsoroltak a  legfontosabbak
kozé tartoznak — tehat min-

den lehetét elktovet a  gyer-
mekintézményekben elhelye-
zettek testi-lelki jolétéért.

Azonban hatart szab az altala-
nos fejlesztési  elképzelések-
nek, hogy az érdi és a fova-
rosban levé egyetlen ilyen lé-
tesitmény Kkivételével a tobbi
eredetileg nem erre a célra
épiilt. A postaépiiletekben
vagy a lakéhazakban fenntar-
tott 6vodakat és  bolesédéket
igy allanddan ;Qldozni-foldozni
muszaj, s ezért kellett példaul
tavaly egész nyaron zarva tar-
tani a Verseny utcai és a
Szent Istvan téri intézményt,
melyek fitési rekonstrukcidja
még mindig folyik. A Gorkij
fasorban levé legnagyobb pos-
tds 6vodaban pedig a tataroza-
si gond is a legnagyobb: kivi-
telez6 hianyaban ugyanis mar
a maésodik esztendeje huzodil
az épiilet fédémcseréje, igy na-
gyon fél6, hogy mihamar be
kell csukni a kapujat.

Az orszdgos gazdasagi hely-
zet még jo ideig nem engedi
meg a terjeszkedést, igy —
pénziigyi fedezet hijan — a
posta sem képes rd. Az vi-
szont valamennyi dolgozé6janak
megnyugvast adhat, hogy
gyermekeik elhelyezésérdl a
nehézségek ellenére is megfe-
leléen képes gondoskodni a
Szocidlis Hivatal.

L. Simon Zsuzsa

Van, aki a vonat hive, van, aki a gépkocsira eskiiszik..., de mindenki megtalilja a neki legalkalmasabb fajitéket a 3.

Oszi talilkozdk

ehet-e beszélgetni illatos gozoket eregetd bogracs

mellett, mondjuk gazdasigi életiink idészer(

kérdéseir6l? Miért ne. Lehet-e politizalni, mond-
juk, egy z6ld gyepszonyeg szélén, mikdzben csaladtag-
jaink a zsakbanfutast gyakoroljak? Miért ne.

Megszoktuk, hogy az effajta témakat tandcstermek,
vagy elcsendeslilt hivatalok, miihelyek sarkaiban, unal-
mas vagy éppen érdekes el6adasok formajaban draszt-
jak felénk az elGadok. Az is iratlan szabalyaink kozé
tartozik, hogy egy-egy szb-titkarral, tszb-taggal, netan
kv-taggal, -titkarral tobbnyire kotott formak kozott ta-
lalkozunk: egy-egy viraggal diszitett emelvényrél in-
téznek hozzank megfontolandé szavakat, maskor bizal-
mioktatason, tomegpolitikai tanfolyamon allnak elét-
tink a ,katedran”. Természetesen nemcsak ezek a
szakszervezeti tisztségviselok és a tagsag talalkozasédnak
formai, ma, amikor gazdasagi és tarsadalmi vezetdk
egyarant levetni kényszeriilnek minden merevséget, s
rugalmasan igyekeznek igazodni a mindennapok fel-
adataihoz... széval manapsag egyre tébb a ,kijaré”
szb-titkar, a munkahelyeket litogaté és a dolgozoktél
kozvetlentil tajékozodo szakszervezeti funkcionarius,

tagsaggal vald taldlkozids, a hasznos, élettel teli

eszmecsere Uj lehetdségét igérik az 6szre ter-

vezett szakszervezeti napok. Mar megint eggyel
tobb rendezvény! — fanyaloghatnak most sokan, féltve
kevéske szabad idejiiket, s irtézva mindent6l, aminek
tanfolyam, el6adas ,ize” van. Nos, ezeknek az uj féru-
moknak a megtartasarél alighanem mindenki kedvére
hozott hatarozatot marciusban a SZOT  elnoksége. A
szakszervezeti nap elnevezési rendezvény — amelynek
megszervezése a szakszervezeti bizottsdgok feladata —
éppenséggel a formalitasoktdl kivanja megvédeni a tag-
sagot: olyan kotetlen, kozvetlen talalkozéra hivja
oket és a mozgalom vezet6it, amelyen meghitt eszme-
cserét folytathatnak a mozgalom, az iparagi-dgazati
szakszervezet idészerl feladatairdl, a tagsagot érintd
leglényegesebb kérdésekrdl. Forum lesz ez, a tagsag £6-
ruma, mégis kiilonbozik a szokasos aktivaiiléstél, a tag-
gyuléstol.

Hogy mi teszi massa? Klsésorban a szervezék lele-
ménye. J6 dolog, hogy az szb-k — ismerve a tagsag
izlését — maguk valaszthatnak témat a javasoltak ko-
ziil. Kovetkezésképp maguk valaszthatnak eléadéot is,
hiszen a valtozatos témak gazdai hol az szmt-kben, hol
a tszb-knél, hol éppen a kozvetlen munkahelyen talal-
haték meg. Es nem kotelez6 az eszmecsere okan egész
nap egy unalmas teremben iildégélni. Ugyancsak szer-
vezés és lelemény kérdése, hogy a talalkozét hét végén,
csalddos program keretében, kulturalis, szérakoztato,
sportmiisorral egybekotve, vagy mas moédon tartjak-e
meg. Egy teriilet vonzaskorébe tartozd alapszervezetek
példaul — azonos témavalasztas esetén — 0Osszevontan
is megtarthatjak a szakszervezeti napot, mikozben méd-
juk nyilik egymads megismerésére is.

Mint emlitettiik, a szakszervezeti nap a tagsag f6-

ruma. Mindazonaltal nem helyettesiti, nem is he-
lyettesitheti a rendszeresitett f6rumokat, nem ar-

ra valé, hogy a gy(lések szamat gyarapitsa.

S hogy milyenek lesznek ezek a szeptemberi-oktéberi
események? Sikeriik vagy sikertelenségilik az érdekl6-
dés, az el6készités, a kezdeményezOkészség fliggvénye.
Ne féljiink az uj formatél, keressiik meg a lebonyolitas
legjobb moédjait! Ezek a ma még szokatlan, de remél-
hetéen rendszeressé valoé férumok, meglehet, Gj lehet6-
ségeket nyitnak meg a tagsag és a mozgalom vezet6i

el6tt.
Horvath Ildiké
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Olasz szakszervezeli tisziségviselok
ismerkedése hazinkkal

Két hetet tartézkodott ha-
zankban — julius 28-t6] — az
Olasz Postas Szocidlis Intézet
negyvenot tagu postds cso-
portja. Néhany napot Bala-
tonalmadiban, a postasiidiilo-
ben toltottek, majd budapes-
ti program kovetkezett.
Augusztus 6-an szakszerveze-
ti kozpontunkban fogadast
adtak szamukra.

Reggel tiz éra volt, de mar
magasra szokott a hémérd hi-
ganyszala. A sotétité fliggony
széthuzédott, Kinyitottdk az

ablakokat, s lekeriiltek a fér- :

fiakr6l a zakoék, nyakkenddk.

A vidam hangulatot azonban
nem befolyasolta a nagy me- §

leg.

zsef, a kulturalis, agitaciés és
propaganda osztdly vezetd-
helyettese nyitotta meg. Ud-
vozolte a postds kollegakat,
majd elmondta, hogy két év-
vel ezel6tt ebben a teremben
hatarozta el a két elndk a
csereiidiilést. 1981-ben még
kisérleti jellegli volt, de mi-
vel nagyon jol sikeniilt, meg-
dllapodas tortént az idei cse-
rére is.

Mindig dolgozni akarunk

— Ezzel is erdsitjik a két
orszag postas dolgozéinak ba-
ratsagat. Udiillink is, szora-
kozunk is, tajékozédunk is.
Tudjuk, hogy a szakszerveze-
ti tisztségviselok még a sza-
badsaguk alatt is dolgozni
akarnak — mondta nagy de-

riilltség kozepette. — Kﬁsz'én-
jik az érdekl6dést hazank,
munkank irant. Beszélges-

siink] a Dbenniinket érdeklo
dolgokrél, Megkértiik Megye-
ri Laszlé titkarunkat, tartson
egy rovid, atfogé tajékozta-
tast. Utdna varjuk az észre-
vételeket, véleményeket. Kér-
jiik, Ggy, mint otthon, proto-
kollaris kotottségek nélkiil.
Bizunk abban, hogy ez az
eszmecsere is hozzajarul ah-
hoz, hogy jovére ismét taldl-
kozhassanak., Erezzék magu-
kat j6l szakszervezetiinkben.

Megyeri Léaszl6 a szakszer-
vezet vezetOsége nevében id-
vozolte a csoportot.

— En ugyan nem akarom
dolgoztatni 6noket — mondta
—, az érdeklédéstél flgs,
hogy meddig maradunk itt,
meddig beszélgetiink.

Szakszervezetliink titkara
rovid attekintést adott a ma-
gyar népgazdasagrol, a Ma-
gyar Postarodl, a szakszervezet
felépitésérdl, a jogokrdl, ha-
taskorokrol, a feladatokrol
Nemcsak az arcokroél volt le-
olvashat6 az 6szinte érdeklé-
dés, hanem az idonként koz-
bevetett megjegyzések is mu-

tattak, milyen figyelemmel
hallgattak Megyeri Laszlé
szavait.

A vendégek nevében Lino
Carmello, az olasz postai és
tavkozlésx dolgozok intézeté-
nek munkatarsa, a csoport
vezetdje szolt.

— Koszonetiinket fejezem
ki, hogy lehetévé tették cso-
portunknak a kéthetes, gaz-
dag programu, nagyon kelle-
mes itt-tartézkodast. Atadom
intézetiink elndkének ilidvoz-
letét, akinek kérését is tol-
macsolom: Ubaldi elnok sze-
retne eljonni Onokhoéz, hogy
talalkozhasson Csdki Ldszl6-
néval, a Postasok Szakszerve-
zetének fotitkaraval. Koszon-
jik a széles korG tajékozta-
tast. Eddigi tapasztalataink
nagyon kedvezok. Balatonal-
madiban moddunkban volt
megismerkedni, beszélgetni,
egyiitt szérakozni postas kol-
légakkal. Jartunk jellegzetes,
nevezetes magyar vidékeken,
Tihanyban, Badacsonyban,
Hévizen, nagyon szép kiran-
dulas volt. Budapesten meg-
néztitk a Parlamentet, me-
gylink Egerbe, Szentendrére.
Lehetdség nyilt arra, hogy
kicsit bepillantsunk: Magyar-
orszag kulturilis életébe. Tar-
tozkodasunk legfontosabb
mozzanata azonban mégis az,
hogy izelitét kaptunk a Ma-
gyar Posta, a magyar postas
dolgozdék életébdl. Ez a taldl-
kozas is kapcsolatunk erdsi-
téje. A magyarorszagi emlé-
kek hosszu ideig élnek ben-
niink. Balatonalméadiban na-
gyon jol éreztiik magunkat, s
arrél beszélgettiink, milyen jé
volna, ha csalddaink is itt él-
hetnének. Intézetiink vezetbi-
nek javasolni fogjuk az idii-

Az osszejovetelt Krakk Jo-

Megyeri Laszlo kv-titkar, Vari Tibor tolmdacs utjin tdjékoz-
tatét ad vendégeinknek, Mellettiik Lino Carmello, az olasz
csoport vezetdje

1és ilyen iranyu Kkiterjeszté-
sét. Végezetill megkosz6nom
Beszédes Tibornak (a csoport
magyar vezet6jének) és Mag-
dalénanak — Sdrosi Béliné-
nak — (a Szocidlis Hivatal
elbaddjanak) faradozasat,
akik szervezték programja-
inkat, s vellink toltotték ide-
jlket.

Stefano Spataro szakszer-
vezeti titkar az intézet veze-
téinek ldvozletét hozta el a
posta szervezelt dolgozéinak.
Koszonjik a szivélyes
fogadtatast, a gondoskodast,
a gazdag programot. A jobb
megismerés is szorosabba te-
szi kapcsolatainkat. A szer-
zett ismereteket felhasznalva
mindenki megkisérli, hogy

onmagat is jobba tegye, hogy

jobban szolgalja a szocialista
igazsagossag céljait. Kemény,
tudatos munka 4all eléttiink,
hogy dolgozéink részére szi-
lard alapokon épithessiik a
jobb jovét, hogy -erdsitsiik a
demokréaciat.

Sok érdekes kérdés

Stefano Spataro elmondta,
hogy az olasz postdnak két-
szazezer dolgozdja van, T3
szazalékuk az intézet tagja.
Majd a szakszervezet felépi-

tésérol, valasztdasi rendszeré-
rél szoélt.
— . Az eddigi informacidk

lehetévé teszik folytatta
—, hogy j6 néhany kérdést
feltegyen az ember. — Mi-
lyen Osztonzokkel, eszkozok-
kel lehet elérni a termelé-
kenység novelését? Milyen a
munkaidé tagoltsaga? Hogyan
lehet "elérehaladni, milyen az
eloléptetési rendszer? Hogyan
szervezik a szabadsiagok Kki-
adasat? Milyen az ilizemi ét-
keztetés? Mit tesznek a mun-
kakori artalmak megel6zésé-
re? Milyen a nék foglalkozta-
tasi aranya, jogaik azono-
sak-e a férfiakéval? A szilé
naok helyettesitését hogyan
oldjak wmeg? Hogyan ér-
vényesil a vétdjog, s mit
tesz a szakszervezet, ha a
dolgozdt sérelem éri? Milyen
fejlédés varhaté a tévbeszé-
16-halézatban?

Az olasz szakszervezeti
tisztségvisel6k valéban dol-
gozni akartak, tapasztalatokat
gyljteni, nem torédve a nagy
meleggel. A sok kérdéssel
Megyeri Laszlét hoztdk ne-
héz helyzetbe, mert olyan té-
mak vetodtek fel, melyekrdl
eldadast lehetne tartani. Ma-
ga elé tette 6rajat és igyeke-
zett keretbe szoritani a mon-
dandét, mivelhogy a vendége-
ket egy dérakor ebéd varta a
Benczur utcai mfivelddési
hazban. Féleg beszédes gya-
kori példakkal érzékeltette,
milyen munka folyik az em-
litett kérdésekben.

Krakk Joézsef néhany gon-
dolatot flizott a tanacskozas-
hoz.

Egyiitt kiizdink a békéért

— Kiilonboz6é tarsadalmi
rendszerben éliink, de a két
szakszervezet kozott nemcsak
kiilonbozbéségek, hanem ha-
sonlésagok is vannak. Arra
toreksziink, hogy a postas
dolgozok élet- és munkako-
riilményeit jobba tegyiik. Ki-
deriilt az is, hogy sok a ko-
z0s témank, van amelyekrol
érdemes beszélgetni, vitatkoz-
ni. Ragadjunk meg minden
lehetdséget, hogy nézeteinket
ki tudjuk cserélni! Az idiil-
tetést mi szivvel-lélekkel csi-
naljuk, de olasz kollegaink-
nak nagyobb tapasztalataik
vannak a turizmus terén.
Ezért szivesen fogadunk min-
den oOtletet, javaslatot. Azt
szeretnénk, hogy akik idejon-
nek hozzank, jol érezzék ma-
gukat, hasznosan toltsék az
id6t, s otthon elmondhassak,
hogy a magyar postas dolgo-
z6k mindig szivesen fogadjak
az olasz kollegaikat.

Megyeri Laszl6 megkoszon-
te az olasz wvezeték {idvozle-
tét.

Sok szeretettel varjuk
Budapesten Ubaldi elnokot,
hogy a személyes kapcsolat-
tal is erdsitsiik a baratsagot.
Azonos céljaink, feladataink
vannak, a postds dolgozok
életének szebbé tétele, s
amit els6ként kellett volna
mondanom, a békéért wvald
kiizdelem. (Olasz tempera-
mentummal ugrott fel min-
denki székérdl, és sokdaig tar-
t6 vastaps kisérte a szava-
kat.) Bz kozos harcot, elszant-
sagot kér mindannyiunktol,
figyelmet, tiirelmet. A moz-
galom egyik fontos fegyvere
a nyelv, a beszéd, bar most
nem agitdltam, hanem infor-
maciét adtam — mondta Me-
gyeri Laszlé6. — Erezzék na-
gyon jo6l magukat nalunk,
ment akkor ismételten taldl-
kozunk, oOrommel fogadunk
mindenkit, gki Magyarorszig-
ra akar jonni.

Lino Carmello sz6lt befeje-
zéslil az olasz csoport nevé-
ben.

— Szivb6l készoniink min-
dent, amit annak érdekében
tettek, hogy jol érezziik ma-
gunkat. Az emlékek hosszu
ideig benniink maradnak,
mindig jé érzés lesz vissza-
gondolni ezekre a napokra, s
szivesen visszatériink,

A fogadast kovetben a cso-
port még négy napot t6ltott
Budapesten, illetve Egerben
és Szentendrén. Reméljiik, ez
a program is kellemes volt.
Augusztus 11-én indultak ha-
za a Ferihegyi repiil6térrdl.

Bénhidi Eva

Hosszi életrajzra, sajnos, nem futja egy
1étébdl, amely
zikkenomentesen haladt, s haladhatott volna
tovabb a sajat elhatiarozasbél kijeldlt palyan.
Tanult, dolgozott, tevékenykedett a kommu-
nista fiatalok szervezetében, bekapcsolédoit a

emberdltot meg sem haladé

munkasmozgalomba, elobb a

majd a part tagjaként, ellatott Kkiilonbozd
tarsadalmi. tisztségeket, ahogy az egy sok-
gyermekes parasztsziilok fiatél elvarhato.
Koran eljegyezte magat hivatasaval, kijar-
va a postaforgalmi szakkézépiskolit, s nem

szakmdjahoz. Erettségi
Debrecen 2 postahivatalban {6ltott be Kkii-

valt hitlenné

Erdoés Ferene

1947-1982

szakszervezet,

utin

16nb6z6 munkakoroket. Innen
Postaigazgatosaghoz vezetett Gtja, majd a te-
rilleti szakszervezeti bizotisig fiiggetleniteit
politikai munkatirsa lett. Valamennyi teen-
dojét szakértelemmel
elégedésére — latta el, megszerezve feladat-
koréhez a sziikséges iskolai végzettséget, tan-
folyami képesitést.

Bar tudtunk gyengélkedésérdl, varatlan ta-
vozasinak hire mélységesen megdobbentett.
Szegényebbek lettiink egy deriis, de fegyelme-
zett, szerény, am céltudatos, masokkal szem-
ben is igényes, de mindenben megbizhaté
munkatirssal. Emlékét igy Orizziik meg.

a Debreceni

— mindenkinek meg-

. SEGITSUNK!

Amikor a Postas Dolgozé
augusztusi szamaban e cikk
megjelenik, az ez évi szolida-
ritdsi. akci6 eredményeként
az alapszervezetektél mind
nagyobb szamban érkeznek a
bélyegértékesitésbol befolyt
Osszegek. A jelenbél azonban
néhany gondolat erejéig tér-
junk vissza a kozelmultba, a
szolidaritasi akecié inditasa-
ra!

A Szakszervezetek Orsza-
gos Tandcsa els6 alkalommal
1979-ben hatarozott agy, hogy
a magyar szakszervezeti moz-
galom a szervezett dolgozok
egyéni hozzdjarulasaival fo-
lyamatosan -+ évente rend-
szeresen — segitse az arra ra-
szorulé népeket, szervezete-
ket, egyéneket. A segitség, s
igy az anyagi segitség is csak
akkor éri el valédi céljat, ha
az hatékony, ha az oOsszefogés
eredményeként emberi sorso-
kat valtoztathat meg, ha eld-
mozdithatja az elnyomottak-
nak a létiikért folytatott kiiz-
delmét.

A segités tétje nagy, na-
gyobb annal, hogy lehetdsé-
geink hatarain beliil anyagi
tamogatdst adunk. Megértd,
tamogatd segitségre van sziik-
ség, olyanra, mely ki tudja

fejezni érzelmeinket, segito-
készségiinket, szolidaritasun-
kat.

Az els6 két év folyaman —
1979-ben és 1980-ban — ki-
bocsatott szolidaritasi bélye-
gek értékesitésébsl csaknem
2,5 millié forintot tovabbit-
hattunk a SZOT szolidaritasi
alapjaba, s az atvett bélyeg-
mennyiségnek 0,3 szazaléka-
nal is kevesebb a maradva-
nyunk. A teljesség kedvéért
azt is el kell mondanunk,
hogy az egyenl6tlen elosztas-
b6l vagy egyéb okbél néhany
szb-nél megmaradt bélyeg-
mennyiséget ismételten elosz-
tottuk. A bélyeg elosztasa ed-
dig ugyanis az iranyitd szak-
szervezeti szervek feladata
volt, igy az egy-egy alapszer-
vezet tagsdga koOrében értéke-
sitheté bélyegmennyiség pon-
tos meghatarozasira nem
nyilt lehetGség.

Az elosztas hibainak meg-
elozése végett a SZOT Elnok-
ségének 4prilis 2-i hataroza-
ta szerint az idei szolidaritési
akcié folyamata az alapszer-
vezeteknél kezdodott. Korle-
vélben fordultunk a szakszer-
vezeti bizottsdgokhoz, s eb-
ben jeleztiik az akcié folyta-
tasat, a kibocsatott bélyegek
cimleteit, s kértiik, hogy mér-

jék fel tagsaguk korében az
értékesitheté bélyegmennyisé-
get. Kértiik tovabba az On-
kéntesség szigoru betartasat,
mint alapveté kovetelményt.

Az alapszervezeti felméré-
sek, igénylések alapjan szak-
szervezetiink tagsaga 990 ezer
forint értékli bélyeg vasarla-
sat hatarozta el. A SZOT-t6]
atvett bélyegkészleteket — a
teriileti szakszervezeti bizott-
sagok kozremikodésével
junius folyaman juttattuk el
a szakszervezeti bizottsagok-
hoz, azzal, hogy a befolyt
szolidaritasi Osszeget szep-
tember végéig fizessék be
szakszervezetiink kozponti
csekkszamlidjara. A bizalmiak
a mult hénapban vagy most
augusztusban adtdk at a bé-
lyegeket, kérve dolgozotarsaik
megértd tamogatasat.

A munkdsszolidaritas, mely
régi, jeles hagyomanyokra
épiil, ez évben is bizonyitani
fogja erejét. Ennek eredmé-
nyeképpen rendelkezésre fog
allni az az Osszeg, melybdl
tovabbi segitség adhaté a ra-
szoruléknak, azoknak, akik-
nek ma még kapniuk kell,
hogy élhessenek, s hogy egy-
szer 6k is segithessenek ma-

sokon.

Perjési Jozsef

Munkakérilmények, miivelodés, szervezeltiség

Elénk vita a szegedi tszb-iilésén

A Dél-Alfoldon szokéasos a
napsiités, természetes a nya-
ri kénikula. A szegedi tszb
ilésének meleg hangulata igy
nem elsésorban a julius végi
fiillledt idovel magyarazhato,
Sokkal inkédbb az els6 napi-
rend témaja forrositotta fel
az ulésterem levegdjét.

A postaforgalmi beruhaza-
sok hianypé6tlé munkdi keriil-
tek teritékre. Visszakoszond,
megoldatlan kérdések. Evek
de inkabb évtizedek telnek
el, mig egy-egy régi, elhasz-
nalédott és kindtt postaépiilet
helyére 1j épiil, mig a sziik-
séges beruhdziasok sordban
egy-egy postaszerv olyan el6-
kelé helyre keriil, hogy meg-
kezdodhet az Gj épiilet terve-
zése, épitése. A régi munka-
helyek dogozéi a nehéz koriil-
ményeket is tlirelemme] vise-
lik, mert megvan a remény.
hogy beldthaté idén belill Gj
épliletbe, j6 koriilmények ko-
zé keriilnek: Es ekkor kez-
dédnek a visszdssagok, leg-
alabbis a Szegedi Postaigaz-
gatosag teriiletén ez a tapasz-
talat. A Kkisebb és nagyobb
hibak, hidnyossdgok elrontjak
a hangulatot, az érémbe tial
sok lirom vegyiil. A tszb tag-
jai egymast kovetve soroljak
ezeket; a bedzast, a huzatot,

a rossz padléburkolatot, a ki-
tort livegeket.

Mindezeket a rendellenes-
ségeket mar nem fogadjak
megado tiirelemmel, Hathatds
intézkedéseket silirgetnek, a
sziikséges szamonkérést
igénylik. Az utolagos észrevé-
telek szdmanak csokkentésére
javasoljak, hogy a tervezés
idészakaban jobban alapozza-
nak azoknak a véleményére,
akik az épiiletben dolgozni
fognak.

A tszb {ilésének napirend-
jén kulturdlis téma is szere-
pelt. Tajékoztaté hangzott el
a Szegedi Postds Miivelddési
Héaz munkajar6l. A megaji-
tott és megfiatalitott tarsa-
dalmi vezetéség Vdmos Ldsz-
16 igazgaté vezetésével nem
konnyd munkat végez, kiilo-
nds tekintettel a targyi felté-
telekre. A varosfejlesztési ter-
vek szerint lassan egy évtize-
de huzédik az épiilet lebonta-
sa. A legujabb tajékoztatas
szerint a VII. 6téves terv ele-
jén jut erre a sorsra. Mindez
természetesen kedvezbtleniil
befolyasolja az intézmény
helyzetét, azonban ilyen
adottsagok kozott is toreksze-
nek az épililet hasznositasara,
figyelembe véve mind a pos-
tas dolgozdk, mind a lakossag
érdekeit.

A hagyomanyos formaéak
mellett Gj utakat, lehetésége-
ket keresnek. Napjaink fel-
adatai kozott szerepel a hét-
végi szabad id0 értékes eltol-
tésében wval6 kozremiikodés
formainak kialakitdsa. Nem
uj keleti, de ma is iddszerl
a szocialista brigadok kultu-
ralis tevékenységének segité-
se. Tapasztalataik szerint a

szocialistabrigad-mozgalom-
ban a jelenleginél nagyobb
rangot kellene adni a kultu-
ralis feladatok teljesitésének.

Tudatosan torekszenek a
mivel6dési haz épiiletén ki-
viili kulturdlis tevékenység
bovitésére, keresik a kiilsé
helyeket és lehetdségeket.
Programokat szerveznek a
postaszerveknek, a nyugdija-
soknak, ha kell a varos hata-
rain tul is. Arra késziilnek,
hogy ha az épiiletet végiil is
lebontjak, az intézmény tébb
évtizedes tevékenysége ne
maradjon folytatas nélkiil.

A tszb iilésén a szakszerve-
zeti mozgalom egyik alapkér-
dését, a szervezettség alaku-
lasat is attekintették. A szer-
vezettség aranyanak noveke-
désérbl adhattak szamot, hoz-
zatéve, hogy tovabbra is ko-
riiltekinté és folyamatos szer-
vezé munkara van sziikség.

Zoltan Istvanné

CSATLAKOZVA a Koz-
alkalmazottak és Rokon-
szakmabeli Dolgoz6k Nem-
zetkbzi Szovetségének szo-
lidaritasi felhivasdhoz,, at-
érezve annak idészer(iségét
és indokoltsdgat, szakszer-
vezetiink a kovetkezd tav-
iratot kiildte az ENSZ Em-
beri Jogok Bizottsdganak, a
Nemzetkozi Voroskereszt-
nek, valamint az Amerikai
Egyesiilt Allamok magyar-
orszagi nagykovetségének:

 ben tiltakozt a libnnom ésa puiomin né-
N M havbér izraeli tamadasok ellen. Kér-
¢ siirgds intézkedésiiket a sokezer artatian
eri életet kiolté biinds izraeli vérengzé-
onnali besziintetéséért, az anyagi ja-
sanak megakadalyozasaért, a ké-
ak békés megoldasaért.
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Muilt havi szamunkban az
dllandé munkahelyen dolgo-
z6knak az lizemi étkeztetésé-
vel foglalkoztunk, azokéval,
akik a Szocialis Hivatal vagy
az egyes igazgatosagok Uze-
meltetésében levd £6z6- és ta-
lalékonyhéak szolgaltatdsat ve-
szik igénybe.

Mas a helyzetiik a valtozé
munkahelyen foglalkoztatot-
taknak és a kishivatalok dol-
gozoinak, Az 6 ellatasuk ko-
molyabb gond.

Bonrendszer

A Budapest vidéki Posta-
igazgatosagon elmondtak, hogy
naluk mind a négy megyében
bevezették a bonrendszert —
gondosan tligyelve arra, hogy a
bént csak ételre, esetleg 1iditd
italra valthassak be. Erre vo-
natkozoéan korlevél ment ki az
afészekhez, a vendéglatéipari
egységekhez. Az igazgatosag
dolgozoinak 85 szazaléka vesz
részt az lizemi étkeztetésben.
Utana legkedvez6bb a helyzet
a Soproni Postaigazgatosagon,
ahol 69 szazalékban veszik
igénybe ezt a juttatast. Hatul
kullog a sorban a Miskolci és
a Debreceni Postaigazgatosag,
ahol a 30 szazalékot sem éri
el az igénybe vevok szama.
Sok még itt a tennivalé. A
szakszervezet a posta vezetoi-
vel kozosen keresi a minél
kedvezobb lehetdségeket.

A fizikai dolgozok tetemes
része a debreceni Kkeriiletben
nem is igényli az lizemi étkez-
tetést. Napkozben inkabb hi-
deget esznek, és hazaérve fo-
gyasztjak el a meleg vacsorat.
Azok pedig — ez az egész or-
szagra érveényes —, akik egész
héten tavol vannak a csalad-
juktél, este a munkdsszallason
foznek vacsorat maguknak.

Mindezek ellenére vala-
mennyi igazgatésag teriiletén
évrdl évre novekszik azoknak
a szama, akik igénylik az lze-
mi ebédet, az igazgatésagok,
lizemek pedig a lehetéséghez
képest novelik a keretosszeget.

Hotarolés edény

Vannak iligyes kezdeménye-
zések. A Szegedi Postaigazga-
tosdg halozatépité {izeménél
hétarolos, kettos falu edények-
ben szallitjak ki az ebédet, s
azt a dolgozok a lakodkocsiban
viszonylag kulturalt korilmé-
nyek kozott fogyaszthatjak el.
Ez a megoldas — gondolom —
mashol sem kivihetetlen, csak
szorgalmazni kellene, élni a
lehetoségekkel.

Otletes és — ahol a feltéte-
lek adva vannak — kovetésre
mélté a Kébellizem kezdemé-
nyezése. Folvették a kapcso-
- latot a budapesti Duna Kon-
zerv Gyarral, amely 10-15-féle
készételkonzervvel vallalna
agységesomagok osszeallitasat.
Meég juliusban kostoloval egy-
bekotott konzervkiallitast tar-
tottak, lehetéséget adva a val-
toz6 munkahelyeken dolgozok-
nak, hogy megismerjék azokat
a konzervfajtakat, amelyekkel
el tudnak oket latni. A kostolo
eredményes volt, a dolgozok
zomének izlettek a bemutatott
ételek. Itt-ott hangzott el csak
olyan megjegyzés, hogy kon-
zervizli, de a nagy tomegnek
megnyerte a tetszését. Most, a
nyari szabadsagolasok idején
még nem, de Gszre mar be is
vezetik. A munkésoknak Kkis
propan-butan gaztlzhelyiik
van, az ebéd megmelegithetd.
Még azt kell megvizsgalniuk,
hogy az lizemi menii ara és a
vallalati hozzajarulas belefér-e
a konzerv ardba.

A vidéki postahivatalokban
a kézbesitok nagy tobbsége
nem igényli az étkeztetést. Ok,

“
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eztetés? -

ha letelik a munkaidejiik, ha-
zamennek. Azokban a posta-
hivatalokban, amelyekben egy-
nél tobb tiszti munkaerdé van,
tehat a II. osztalyuaktél £ol-
felé, megtehetik, hogy ebéd-
id6ben, amikor amugy is ki-
sebb az ligyfélforgalom — fel-
valtva mennek el a kozeli
afész, szovetkezet vagy alla-
mi gazdasdg étkezdéjébe, A
forgalmi dolgozéknal tehat ki-
sebb gond a dolgozdk étkez-
tetése.

Nehézségek a valtozé mun-
kahelyeken foglalkoztatott mi-
szakiaknal hélézatépitok,
korzetmesterek, vonalzavar-
elharitok, magasépitési ize-
mek dolgozéi stb. — vannak.
Gyakran tavol tartézkodnak
minden lakott helyt6l, de még
ha ez a helyzet nem is all
fenn, az ebédid6 nem elég ar-
ra, hogy megtisztalkodjanak,
atoltozzenek és még meg is
ebédeljenek. A rendelkezésre
allé idé akkor is kevés, ha a
koesi — a megengedett 5 km
tavolsagon beliil
o6ket. Azt viszont nem akarjak,
onérzetiiket sértené — teljes
joggal —, ha piszkos munka-
ruhajuk miatt megjegyzéseket
kellene eltlrniiik vagy kinéz-
nék oOket az étkezohelyiségbdl.

Tobbféle megoldas

L]

A soproni keriiletben a val-
tozé munkahelyeken dolgo-
z6knak koriilbeliil 40 szazalé-
ka veszi igénybe az étkezte-
tést.

Teriiletiik egy részén kiszal-
litjdk munkahelyiikre az ebé-
det. A halép munkacsapatai-
nal kétféle megoldast alkal-
maznak. Vagy elszallitjak oket
kocsival a tsz-be, allami gaz-
dasagba, vagy vendéglatoipari
egységeknél ebédelnek. Ilyen-
kor felveszik a tiszta munka-
képenyt, hiszen a kollektiv
szerzbdés  értelmében két
munkaruhaval rendelkeznek
(ezt masutt is megtehetnék).
A vendéglatonal ebédeldok 10
forintos bénokat kapnak, eb-
b6l 4 forintot kell téritenie a
dolgozénak. Az épitésvezetdk
atalanyosszeggel rendelkeznek
arra a célra, hogy az ebédet
kifizessék, majd utélag sza-
molnak el. Veszprém megyé-
ben az ebédet memigen veszik
igénybe, inkabb vacsora gya-
nant fogyasztjdk el a boénért
vasarolt élelmet. Két bon fel-

hasznélasa is  lehetséges,
olyankor egy masik napon
nem mennek étkezni.

A Dél-Pest megyei Tavkoz-
1ési Uzemnél dolgozék 80 sza-
zaléka haszndalja ki az lizemi
étkeztetés adta lehetdségeket.
A kozpontban dolgozdk a kozeli
Orszégos Banyagépgyarba jar-
nak ebédelni. A 7 korzetmes-
terséget a gondnok latja el
bénokkal, 6k naponta mashol
dolgoznak és ott esznek, ahol
éppen eléri 6ket a déli harang-
sz6. Négy nagyobb fékozpont-
juk, Cegléd, Nagykoros, Szaz-
halombatta és Szigetszentmik-
16s miiszerészei étteremben
ebédelnek és a vallalati hoz-
zdjarulas feletti Osszeget a
zsebiikibol fizetik.

Végsd soron a szakszervezet
elndkségi iilésén hozott hata-
rozatnak — hogy a tobb mi-
szakos és folyamatos munka-
rendben, valamint a valtozé
munkahelyeken foglalkoztatot-
tak igényeinek kielégitése vé-
gett a napi egyszeri meleg
étel fogyasztasat el6 kell se-
giteni — mindeniitt igyekez-
nek eleget tenni. A szakszer-
vezeti bizottsagok és a szak-
vezetdk sokat faradoznak ezen,
de a cimben feltett kérdésre,
hogy fejleszthet6-e az iizemi
étkeztetés, a valasz egyértel-
mien: igen; s6t, mi tébb, kell
is tovdbb fejleszteni.

Torok Laszléné

A Kozlekedéstudomdnyi Egyesiilet

postai és tavkoz

lési tagozatdnak

szeptember havi programja

Szeptember 15, (szerda), 15 ¢Ora,
V1., Népkoztarsasdg utja 3. Dr.
Turi-Kovéacs Attila: Modellirdnyi-
tds és CB-radidzés.

Szeptember 16. (csiitdrtdk), 15
6ra, VI.,, Népkoztarsasdg Gtja 3.
Fecké Ivan: A postai tavirétech-

nika és a szolgéltatdsok helyzete;
a fejlédés iranyai.

Szeptember 22. (szerda), 15 Ora,
VI., Népkoztarsasag utja 3. Hor-
vath P4l: A hazal tdv-adatfeldol-
gozas értékelése postai szempont-
bél, Postai elképzelések az adat-
atvitelben.

elviszi

Amint az koéztudott, 1982-t61
Gj szabadsagrendelet lépett
életbe. Az eltelt idé ota fi-
gyelemmel kisértiik a rendelet
végrehajtasat, és oOsszegeztiik a
tapasztalatokat. A tényleges
helyzet megitélésére a rende-
let megjelenése oOta eltelt idé
még nem elegendd, erre csak
az év végén keriilhet sor az
adatok birtokaban. Ennek el-
lenére vannak olyan tapaszta-
lataink, amelyek a szakmai és
a szakszervezeti szervek sza-
mara egyarant hasznosak le-
hetnek, és a tovabbi feladatok
végrehajtisat is segithetik.

Az j szabadsagrendelettel
kapcsolatos legfébb tudnivalé-
kat annak idején a Postas
Dolgozéban tébb alkalommal
ismertettiik. Tapasztalataink
szerint ezt a dolgozok szivesen
fogadtak. Id6ben megtortén-
tek azok a mébdositasok js,
amelyeket a kollektiv szerzé-
désben kellett eszkozolni.

Megéllapitdsaink szerin., a
postaszervek a dolgozék évi
szabadsagdt az Uj jogszabalyok-
nak megfeleléen kell6 idében
meghataroztdk. A legtobb he-
lyen a dolgozék szabadsaga-
nak nyilvantartasara aj karto-
nokat allitottak ki. A munka-
viszony utdn jaré pétszabad-
sdgokat is az 1Uj mébdszerrel
szamitottdk ki. Ezekkel kap-
csolatosan panasz - csak el-
vétve fordult eld, példaul a
tanulmanyi szabadsaggal, a
munkaidé-kedvezménnyel 6sz-
szefliggésben, A felmeriilt pa-
naszokat a helyszinen vizsgdl-
tuk és rendeztiik.

A legtobb értelmezési és al-
kalmazéisi nehézség a mellék-
foglalkozdas utdn jaré szabad-
sag megdllapitdsandl meriilt
fel. Ezzel osszefliggésben bizo-
nyos mértékig mobdositanunk
és pontositanunk kell az Al-
lami Bér- ¢s Munkaiigyi Hiva-
tal, valamint a SZOT a4allas-
foglaldsa alapjan a lap &pri-
lisi szamaban megjelent tajé-

koztaténkat. Az emlitett szer-
vek allasfoglalasy  alapjan
ugyanis a dolgoz6k minden
munkaviszonyban naptari

évenként 15 munkanap alap-
szabadsdg és a munkaviszony-
ban t5ltott Osszes idejétol fiig-
g6 poétszabadsag illeti meg. Er-
telmezés és alkalmazas szem-
pontjdb6l tehat arrél van sz6,
hogy ha a dolgozé féallasa és
mellékfoglalkozdsa az egész
naptiri évben fenndll, a sza-
badsag mértéke mindkét mun-
kaviszonyban azonos. Az ért-
hetoség kedvéért emlitiink egy
egyszer(i példat is. Ha a dol-
gozd a féallasban mar 20 Eve
dolgozik, mellékfoglalkozéasa

viszont csak két éves, akkor
mindkét munkaviszonya alap-
jan a szabadsag megallapitasa-
nal a 20 évet kell figyelembe
venni. (Nem pedig a kett6t.)

Az emlitett szervek allasfog-
lalasy alapjan hasonléan kell
eljaArni a felmonddsi és fel-
mentési id6 megdallapitasanal
is. Megjegyezziik és hangsu-
lyozzuk, hogy a dolgozét meg-
illeté egyéb poétszabadsagokat
és azok meértékét viszont min-
den munkaviszonyban kiilon-
alléan kell elbiralni. Reméljiik,
hogy ezzel kielégité valaszi
adtunk a kovetend$ ejarasra,
és az egységes gyakorlatra, s
a tovabbiakban nem lesz fél-
reértés.

Ellenérzéseink és tapaszta-
lataink szerint a tovabbtanu-
16k még a régi szabdlyozas
szerint kaptdk meg a tanul-
manyi szabadsagokat és ked-
vezményeket. Erre jogilag is
megvolt a lehetéség, Az 19«
83-as oktatasi évt6l kezdve
azonban az Uj szabalyozas ren-
delkezéseit kell alkalmazni.

Egyre tobben fordulnak hoz-
zdnk olyan kérdéssel, hogy a
postai tanfolyamok utdn jaré
tanulmanyi szabadsagokat mi-
kor rendezik. Az Gj szabdalyo-
zas nem ad felhatalmazast ar-
ra, hogy a vallalatok a sajat
maguk 4&ltal szervezett tanfo-
lyamaikra tanulményi szabad-
sagot allapitsanak meg. Ezt az
illetékes szervek szoban is
megerdsitették. A postai tan-
folyamokkal jaré kedvezmé-
nyek rendszerezése azonban
folyamatban van, szeptember-
ben véarhaté szakszervezetiink-
kel egeytértésben a megjelené-
se.

Az 1j  szabadsadgrendszerre
vonatkozé szabdalyozast a dol-
gozok tobbsége kedvezden fo-

gadta. Viszonylag szlix azok-

nek tartjak és orommel veszik
tudomasul, hogy a szabad
szombatok miatt a joviben
sem egy, sem két napot nem
vonnak le a szabadsagbél. Per-
sze jobban oriiltek volng an-
nak, ha az 4j szabalyozas tel-
jes 5 hétben 4allapitotta wvol-
na meg a szabadsag felsé ha-
tarat.

Az elsé félévre esé szabad-
sagok kiaddasa a postaszervek
tobbségénél kedvezd. Kilono-
sebb nehézségekkel és zokke-
nokkel nem taldlkoztunk. Ed-
digi ismereteink szerint a nya-
ri hénapokban egyes posta-
szerveknél lesznek nehézségek.
Példdul oftt, ahol a feladatok
nének, vagy az lidiil6korzetek-
ben stb.

A szakszervezeti szervek a
masodik félévben is kisérjék
figyelemmel és segitsék, hogy
a dolgozdk az o6ket megilletd
szabadsagot megkapjak! Ne
keriiljon egyetlen dolgozd se
olyan helyzetbe, hogy azért
nem tudjdk a szabadsigat kiad-
ni, mert negyedévenként rend-
szertelen vagy bizonytalan az
osszevont szabadnapok kiada-
sa. Ahol ilyet tapasztalnanak,
azt jelezzék a gazdasagi veze-
tének, mert ha negyedévrdl
negyedévre, vagyis az év vé-
gére gongyodlitik az dsszevont
szabadnapokat, az ki fog hat-
ni az éves szabadsagok igény-
bevételére is. Ezt pedig az
érintett dolgozok joggal sérel-
mezik.

EgyértelmGen kedvezéen fo-
gadtak és ennek hangoi s

adnak a dolgozdk, hogy a sza-

nak a kore, akiknek ezzel kap- fono

csolatban megoszlik a vélemé-
nylik. Példaul azoké, akik ez
ideig rendszeresen kaptak ju-

talomszabadsdgot vagy egyéb :

pétszabadsagot
A dolgozok szabadsiagéra vo-

natkoz6 Gj szabalyokat egyér- .

telmien kedvezének tartjak a
fiatalok és g révidebb munka-
viszonnyal rendelkezok. A fia-
talok régi problémajuk megol-
désat latjak abban, hogy az in-
dulészabadsag 3 hét. A kodzép-
korosztily véleménye mar nem
ilyen egyértelmid, mivel Ggy
itélik meg, hogy szamukraaz
uj szabalyozas nem natranyos,
de elényoket sem nyujt. A
hosszabb munkaviszonnyal
rendelkez6 dolgozdk tobbsége
sem tartja hatrdnyosnak azuj
szabadsagrendet. Eredmény-

A tablazat 5 kozolt forma-
ban ebben az esztendében
hasznalhat6é, a jovében vala-
mennyi évszamot esztenddn-
ként 1-gyel novelni kell.

Néhany példa a tablazat al-
kalmazasédhoz:

— A munkaviszony kezdd
idépontja (a munkaviszony-
ban toltott és igazolt idék
Osszeszamitdsa alapjan) 1961.
julius 13. A tablazat megfeleld

Felhivjuk figyelmiiket S5 iSRRG G e
A szabadsigra vonatkozé uj szabalyok

végrehajtasanak tapasztalatai

badsag kiszamitdsanak madja
lényegesen egyszer(bbé és koz-
érthetébbé valt. A munkavi-
szonyban toltétt idé alapjin
jaré poétszabadsag kiszamitasi
modjaval kapcsolatosan azért
egyes helyeken vitdk voltak, és
tobben megkerestek benniin-
ket, ezért ezzel is foglalko-
zunk.

Az Uj jogszabdly a munkavi-
szony alapjan jaré poétszabad-
sag tekintetében gy rendel-
kezik, hogy az eddigi 2 év he-
lyett minden munkaviszony-
ban eltoltétt 3 év utan kell
egy munkanap poétszabadsagot
adni. Ezen a jogcimen a dol-
goz6 évente legfeljebb 9 mun-
kanap pétszabadsdgra jogo-
sult.

A pétszabadsdg mértékének
megallapitdsahoz minden mun-
kaviszonyban toltott idét osz-
sze kell szamolni, majd en-
nek alapjan meghatdarozni egy
olyan iddpontot, amelytél a
munkaviszonyt folyamatosnak
kell tekinteni. A jogszabaly
[Mt. V. 46. § (2) bekezdés] sze-
rint ,,Ha az Osszeszdmitas so-
ran toéredékév keletkezik, és
az legalabb fél évet tesz ki,
azt egész évként kell alapul
venni.,” A vitdk alapjat az ké-
pezi, hogy a szamitds szem-
pontjabél a félév forduldjat —
julius 1-ét — hogyan vegyék
figyelembe. A tovabbi vitak
megel6zésére, valamint az egy-
séges gyakorlati kialakitasa-
hoz a munkaviszony alapjan
jaré poétszabadsag kiszamita-
sara az alabbi tdblazat szolgal
utmutatéul:

sorat alkalmazvg (1961. julius
2.—1964, jalius 1.) a dolgozdt
6 munkanap pétszabadsag ille-
ti meg.

— A munkaviszony kezdési
idépontja 1952. marcius 14. A
munkaviszony alapjan jaré
pétszabadsdg mértéke 9 nap.

— A munkaviszony kezdd
id6pontja 1961. julius 1. A
dolgozé részére 7 munkanap
pétszabadsag jar.

Kovics Jozsef—T6th Pilné

Szakszervezetiink elnksége
megtiargyalta és jovahagyta a
szakszervezeti tisztségvisel6k
képzésének tervét, az 1982/83-
as oktatasi évre. A hatarozat
alapjan még ebben az évben
november 15-t61 19-ig megtart-
jak az alapszervezetek kozgaz-
dasdgi felel6seinek tanfolyami
oktatasat. Az egyhetes tanfo-
lyam Miskole-Tapolcan lesz
megtartva.

Az igazgatOsagok teriileti
szakszervezeti  bizottsadgaival
mar egyeztettiik, és kozoltik
azt, hogy hany f6t kiildjenek
a kozgazdasagi felel6sok tan-
folyamara. A név szerinti ja-
vaslatokat szeptember 15-ig
kell kozolnilik a teriileti szak-
szervezeti bizottsdgoknak. A

A postan beliili munkahely-
valtoztatdsok rendjét utoljara
1977-ben szabdlyoztg a Posta-
vezérigazgatésag. Azéta a gya-
korlatban elég sok probléma
meriilt fel. A panaszok tobb-
ségében azt sérelmezik a dol-
gozok, hogy a munkaltatéi jog-
kort gyakorlé vezetbk egy ré-
sze akkor is megtagadja a pos-
tan beliili athelyezési kérelmet,
amikor arra nincs indoka. A
postdan  beliili  Aathelyezések
megtagaddsa rendszerint nem

Szakszervezetiink elnokségének
hatdrozatabol

kivalasztasnal el6térbe kell
helyezni azokat a kozgazdasagi
felelosoket, akik ez ideig még
egyaltalan nem vettek részt
ilyen tanfolyamon, tovébbéa
azokat, akik a legutébbi va-
lasztds 6ta még nem részesiil-
tek oktatasban.

Tekintettel arra, hogy ez a
tanfolyam viszonylag nagy lét-
szadmu lesz, mivel dsszesen 90-
en részesililnek képzésben, nem
lehet k6zombos a teriileti szak-
szervezeti szerveknek az ezzel
kapesolatos feladatok idébeni
elvégzése. Még elegendd idd
all rendelkezésiikre ahhoz,
hogy a gazdasagi vezetdkkel
megbeszéljék az érdekeltek
részvételének lehetbségét.

A kozépfoku postaszervek kozotti
athelyezés szabdlyozdsa

valtoztatja meg a dolgoz6 ta-
vozasi szadndékat. Ilyenkor az
esetek tobbségében felmondas-
sal wvaltoztat munkahelyet,
majd Gjabb postai munkahe-
lyén kéri munkakényvi be-
jegyzésének modositasat,

A postaszervek kozotti mun-
kahely-valtoztatasok ujboli
szabdlyozdsanak tervezetét a
Posta-vezérigazgatésdg kidol-
gozta. Az jboli szabalyozasra
vonatkoz6 tervezetet a kozép-
foku postaszervek és a teriile-

ti szakszervezeti bizottsagok
mar véleményezték. A beérke-
zett észrevételek és javaslatok
feldolgozdsa a Vezérigazgat6-
sag és a szakszervezetiink ré-
szér6l most van folyamatban.

Az 0j szabalyozds kiadasa,

illet6leg megjelenése szakszer-
vezetiinkkel egyetértésben még
ebben a negyedévben varhaté.
A megjelenést kovetéen az 1j
szabalyozasrél részletesebben
is tajékoztatjuk olvaséinkat.

Osszevont munkahelyi pétiék
a kiilteriileti és a tampontos

kézbesiték részére
A teriileti postaigazgatésa-
gok és a teriileti szakszerveze-
ti bizottsdgok jelzéseibdl kide-
riil, hogy az igazgatdsdgok je-
lent6s része a kiilteriileti és a
tampontos kézbesitéknek a
szombati napon végzett mun-
kaért kifizeti az osszevont
munkahelyi pétlékot. A ve-
zérigazgatésdg munkaligyi és
szocidlpolitikai  szakosztalya-
nak egyontetd allaspontja az,
hogy ez a helyes eljaras.

Azoknal az igazgatésagok-
ndl, amelyeknél ez ideig akar a
kiilteriileti, akdr a tampontos
kézbesitoknek a szombaton
végzett munkaért nem fizették
az osszevont munkahelyi pét-
lékot, valtoztatni kell a gya-
korlaton, és nemcsak a jévo-
re vonatkozéan, hanem visz-
szamendleg is ki kell fizetni
az érintett dolgozéknak ezt a
poétlékot.

A tobbletnormaéra-dij
elszamoldsdnak rendezése

Az érdekelt dolgozok részé-
rol mind a Posta-vezérigazga-
tésdghoz, mind a szakszerveze-
tinkhoz felvetések €és panaszok
érkeztek, hogy a szabad idé
terhére végzett munka dijaza-
sandl a kozépfoku postaszer-
vek az elszdmoldsnal nem egy-
séges gyakorlatot folytatnak.
A Posta-vezérigazgatosag a be-
érkezett észrevételeket meg-
vizsgalta, és megallapitotta,
hogy azok jogosok. Ez év ju-
lius 6-an az érintett kozépfoku
postaszerveket irasban utasi-
totta egységes gyakorlatra, il-
letéleg eljarasra.

Szabad id6 terhére végzett
munkdra a dolgozék onkéntes
munkavallaldsa és kiilon meg-
allapodas alapjan van lehetd-
ség. Az igy végzett munkdért
az érdekelteket 30 forint/nor-
maoéra dijazas illeti meg, sezt
mint 6nkéntes tilmunka dija-
zasat tuléraként kell figyelem-
be venni és elszimolni. Ebbdl
kovetkezik, hogy a dolgoz6 at-
lagkeresetébe az ilyen cimen
kapott dijazas beszamit, nyug-
dijalapot képez, és ezért a
progressziv nyugdijjarulék
megallapitasanal is figyelem-
be kell venni.

Kozgazdasigi osztdly
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Lehet-e modern, divatos és
praktikus az Uj postdsegyen-

ruha? A kérdésre kapéasbol
azt feleli az ember, igen. De
amikor el6keriilnek a részle-
tek, kideril, hogy kortél és
nemtdl, s6t telepiiléstél fiig-
gben masfélék az elképzelé-
sek. A probaviselés kétségte-
leniil bebizonyitotta, mennyire
nehéz ezt az elméleti igent
koztetszést aratdé gyakorlatra
véltani. Vajon miért? Oknyo-
mozasom valaszt ad a dilem-
mara...

Nem kozombos
a megjelenés

De hogy az elején kezd-
jem, hdrom esztendével ez-
elott dontés sziiletett a  ve-
zérigazgatésagon, Uj egyen-
ruhat fognak terveztetni, csi-
naltatni a postasoknak. A
régi ugyanis sem a lakossag,
sem a mind jobban fiatalodd
hivatalok, igazgatdésagok dol-
gozdinak tetszésével nem ta-
lalkozott. Kifogasoltdk sziirke
szinét, korszer(itlen fazonjat.
Ez az igény talalkozott a pos-
tai szolgaltatasok szinvonala-
nak emelésére tett kozponti
torekvésekkel, amelyekkel ma-
gatol értetédéen a pontossa-
gon és a gyorsasagon kiviil
egyltt jar a postds modora és
megjelenése is.

Az 4j egyenruhdval kapcso-
latos dontést tavaly aprilis-
ban méar bemutaték kovették,
nyilt vitdkat rendezve szinrél,
formardl és fazonrél. A Pos-
tidsok Szakszervezete rendki-
viil fontosnak tartja, hogy vi-
seldik olyan oltozéket kapja-
nak, amely elnyeri tetszésii-
ket, ugyanakkor Kkivitelezésé-
vel, felszereltségével kényel-
messé teszi munkakoriik el-
latasat. Ezért szorgalmazta a
bizalmiaknak, fébizalmiaknak
és maguknak a ruha viseldi-
nek a bemutatékon valé mi-
nél szélesebb kord részvételét.
Dr. Razgha Jozsef, a vezér-
igazgatosdg szocidlpolitikai £6-
el6ado6ja szerint, aligha jar-
hattak volna el demokratiku-
sabban.

— Az OKISZ Labor terve-
z6i megadott szempontjaink
szerint lattak munkahoz. Ok
készitették el a mintadarabo-
kat, amelyeket aztan hazi be-
mutatékon ismertettiink meg
az érintett dolgozék egy ré-
szével. Masok fényképeken
lathattak, milyen variaciék
kozott lehet valogatni. Az
egyenruha-viselésre  jogosul-
tak tiz szdzaléka aztan széban
vagy irasban véleményt mon-
dott, biralt, kifejtette sajat
otletét. Ezeknek  a vélemé-
nyeknek a felhaszndlasaval
tovabb alakftottuk, formadl-
tuk, ha ugy tetszik, a dolgo-
z6k igényei szerint tokéletesi-
tettiik az Gj egyenruhéat. Ezt
megint megbeszélések, bemu-

-
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tatok kovették, Az utolsé ilyen
a szakszervezet elndkségi lilé-
sének egyik napirendi pontjat
képezte. A testiilet megnyug-
vassal vette tudomaésul, hogy
a legujabb mintadarabok el-
készitésénél figyelembe vet-
ték a dolgozék valamennyi
ésszeri javaslatat, s azzal
hagyta jovda a kivalasztott
modelleket, hogy véglegesité-
siiknél fontoléra kell venni a
prébaviselés tapasztalatait is.

Napjainkra persze mar a
téli és nydari prébaviselés ta-
pasztalatait is ismerik. Szdz-
szdz postas kapott ugyanis
méretére késziilt 4j egyen-
ruhédt, amely a valamikori s6-
tétsziirke helyett  acélkék
szin(, sportos viselet. A Pos-
ta-vezérigazgat6sdg ismereteit
dr. Geiger Ferenc ellatasi
féel6adé foglalta ossze.

— Igen Kkedvez6 a vissz-
hang, a dogozék egydntetd
tetszéssel fogadtak a téli és
a nydri egyenruhat. Az észre-
vételek, jelentéktelenek. Mert
ugye, volt olyan kézbesiténd,
aki nadragszoknyat kért, az-
tdn rajott, hogy a termetéhez
nem elényos ez a forma. De
akadt olyan panasz is, amely-
rol kivizsgdlds utdn kideriilt,
nem tekinthet6 annak. Egyik

postahivatalunkban ugyanis
id6kdzben kiléptek azok a
dolgozék, akikre késziilt a

ruha. A vezetd természetesen
ezt a ruhat adta ki viselésre
hasonlé alkatu dolgozéinak,
d4m ez a hasonlésdg nem je-
lentett azonosségot.

Széle, hossza
osszefiigg

— A legbajosabb észrevétel
a Velencei-t6 egyik kis posta-
hivatalatél futott be hozzank.
Az ottani kézbesitoné mesélte,
hogy hat bizony, annyira szép
ez a ruha, hogy a férje mar
valni is akar miatta, mert hat
uton-utfélen tapogatjdk rajta
a kelmét a lakosok. Egyéb-
ként nagy sikert aratott a
téli kamzsds, begombolhaté
bélés( kabat, ellenben a nad-
ragszoknya elére lathatéan
megbukott.

Egyetlen igazi gondot a
méreteltérések okoztak, pedig
ugyancsak a szakszervezet
kezdeményezésére bevezették
a kereskedelmi mérettablaza-
tot, amely a korabbi 21-gyel
szemben, 63-féle méretet tar-
talmaz. S hogy a ruhdk még-
sem dllnak j6l, annak dr.
Razgha Jo6zsef szerint az az
oka, hogy egyes dolgozok rosz-
szul értelmezték a méretvételt,
pedig a kényelmesnek kép-
zelt derékbdség a ruha toébbi
méretét is befolyasolja.

Es ha mar a méreteknél
tartunk, hadd idézzem fel a
62-es postahivatal ellatdsi ve-
zetGjének nem éppen indula-
toktél mentes véleményét ez-

Lantos Rafael (Kispest 1) szerint szép az 14j egyenruha, de
lehetne célszerfibb

zel kapcsolatban. Ok a préba-
viselésre kijelolt 18 postast
szabdhoz kiildték, de arrél a
kétszazegynéhanyrdl, akiknek
ugyancsak jar majd az egyen-
ruha, ott a hivatalban a ve-
zet6 és egy kollégandje vett
méretet, Mar elére félnek a
végeredménytol, mert ha gon-
dok voltak és vannak a szak-
ember Aaltal megadott mére-
tekkel, nyilvan lesznek a tob-
bivel is. Egyébként a 62-esek
harmincas alkalmazottja ugy
véli, a vezérigazgatésagnak
meg kellett volna biznia egy
nyugdijas szabdt, hogy jarja
végig a f6varos postahivata-
lait, és végezze el ezt a mun-
kat. Elvégre nem mindegy,
egy ilyen '’ ,Laprésag” mennyi
kart és bosszusagot okoz, ak-
kor, amikor lehetne anélkiil
is.

A méretelterések valdban
mar a prébaviselésnél altala-
nos gondot okoztak. Jartam
példaul Pesterzsébet 1 posta-
hivatalban, ahol, mint kide-
riilt, Dolezsdl Jozsef még fel se
tudta venni egyszer sem az
egyenruhat, mert sem a nad-
rag, sem a kabat nem jé ra.
Fekete Bertalan hordta ugyan
a téli viseletet, de neki is az
igazitasokkal volt baja. A hi-
vatal helyettes vezetGje, Ke-
resztesi Kldra és a kézbesito-
ellenér, Pdlhdzi Jozsefné, azt
is megjegyezte, hogy az anyag
hamar kibolyhosodik, kénnyen
gyGrodik. Es 6k torténetesen
ettél a kék szintél nincsenek
oda. Kérdeztem, szerintiik mi
lenne jobb? A valasz az volt,
fogalmuk sincs.

Természetesen Kispest 1
postahivatalban is a méret
volt a ,slager”. Es még vala-
mi. Csiba Ldszlé és Botlik Jo-
zsef egyesitett kézbesité ugy
véli, nem eléggé célszer( az uj
egyenruha. Mar pedig 6k, mint
afféle miniatQr posta, a taskan
kiviil egy sor sziikséges kellé-
ket magukkal hordanak, amit
a tervezdk nemigen vettek fi-
gyelembe. Javasoljak, toltson
veliik egy napot a tervezd, és
akkor elmondéas nélkiil is tud-
ni fogja, hogyan lehetne még
célszer(ibbé, és persze kényel-
mesebbé tenni az (j egyenru-
hét.

Draga mulaisdag,
becsiiljiik meg!

Korutam soran beszélgettem
j6 néhany ,,civillel” is. Egysze-
rien azért, mert érdekelt, ne-
kik mi a véleményiik a posta-
sok 0j egyenruhdjarél. Beval-
lom, a legtobb kérdezettet hi-
degen hagyta a dolog, mond-
van, 6t ugyan nem érdekli, mi
koze hozza, meg banja is 6. De
sem ez a ko6zombosség, sem a
postasok korében egyfolytiaban
tarté vita, véleménykiilonbség,
szinen, anyagon és célszerlisé-
gen replikdzé nézetkiilonbség
ellenére nem tenném fel azt a
vallranditva nekemszogezett
kérdést, hogy — kell egyalta-
lan egyenruha? Egy fiatal, ke-
rékparos pestlérinci postis pe-
relt igy bele a poros utca dél-
elotti csendjébe, mondvan, &
bizony, nem szereti, ha unifor-
misba bujtatjdk. Gondolom,
azt anndl inkabb, hogy az
egyenruha jévoltabél a visel6k
nyugdijalapja haromszaz fo-
rinttal megemelkedik. Meg azt
is gondolom, hogy valamiképp
méltanyolhaté ennek a meguaj-
hodasnak az anyagi tehertétele
is. A posta az elmilt 6t évben
csupan egyenruhdra 206 millié
forintot koltott. Az Gj egyen-
ruha pedig még dragabb.

Es még valamit. A vezér-
igazgatésag a postasszakszer-
vezettel egyetértésben Ugy ha-
tarozott, hogy az 0j egyenruha
bevezetésével egyidejlleg fel
kell hasznalni a 17 millids
készletet jelentd régi egyenru-
hat. Az is igaz, hogy ez — a
mar amugy is meglehetésen
hosszura nyult el6késziileteken
kiviil, amelyeket csak a min-
den csekélynek latszo, valoja-
ban fontos koriilményre kité-
ré koriiltekintés ment fel
kissé kitolja az egységesités
id6épontjat, mégpedig varhato-
an 1985 végéig. Kétségtelen,
hogy az esztétikum igy némi-
leg és idGszakosan csorbat
szenved. De ennyi é&ldozatot
nyilvin megér az 4j egyenru-
ha. Ambar nevezhetjiik éssze-
riségnek is...

Szabé Iréne

Személyszallitas
~ postai tarsas géphoesin

A vasuti személyszallitas
térhoditasa hattérbe szoritot-
ta a klasszikus postai sze-
mélyszallitast, de végleg nem
sziintette meg. Egyes kiilfoldi
orszagok meég ma is hasznal-
jak a postai tavolsagi gépko-
csikat postai anyag szallitasa
mellett személyszallitasra,
természetesen korlatozott
mértékben, gazdasagossagi és
egyéb tényezbk figyelembevé-
telével.

A szézad els6 évtizedében
hazankban is felhasznaltdk a
korszak modern utazéeszko-
zét, a gépkocsit egyes vi-
szonylatokban a helykozi sze-
mélyszallitas ellsegitésére. A
vallalkozas kifizet6dének bi-
zonyult, mégis meg kellett
sziintetni, mert az els¢ vi-
laghédbora kitorése akadalyoz-
ta a szolgaltatds mikodését.

A habori utan 1926-ban a
Magyar Posta ujbél bevezet-
te egyes helykozi viszonyla-
tokban a személyszallité for-
galmat a wvastut 4ltal nem
érintett kozségek kozott, ez-
zel is elGsegitve a korszer(,
gyors utazdst. A tarsas gép-
kocsikat ,a posta automobil
jarata” elnevezéssel mikod-
tették. Az egyes jaratok ut-
vonalat tavolsagi zodnakra
osztottdk fel,s a viteldijakat
z6nanként szabtdk meg. A
ITI, zénaba utazé jegye, mely
11-15 kilométer tavolsagi uta-

zésra jogositott, 1 pengé 20
fillérbe keriilt.

A postai személyszallitoé
tarsas gépkocsijdratok miko-
dését 1934-ben népgazdasagi
érdekb6l megsziintették. (Ma
profilrendezésnek nevezik ezt
az intézkedést.) A postai tar-
sasgépkocsi-lizemet teljes be-

II1.

z0na.

rendezéssel (ideértve a jar-
miveket, kocsiszint), az Al-
lamvasutak Személyszallité
Gépkocsi Uzemének ellatasa-
val megbizott MAV Kozleke-~
dési Részvénytarsasdgnak ad-
tdk 4t. A kimondottan postai
anyag szallitasat ellaté Jar-
mitelep természetesen to-
vabb miikédott. A MAV Kéz-
lekedési RT-b6l alakult meg
a MAVAUT, majd késébb a
kiterjedt orszdgos haldzattal
rendelkezd Volan.,

Postai multunknak ezt az
érdekes szinfoltjadt a Posta-
muzeum szeretné részleteseb-
ben feltarni, az utdékor sza-
mara megorokiteni, mig nem
kés6, Ezért felkéréssel fordul
azokhoz a szaktarsakhoz, akik
a postai személyszallité auto-
mobil-jaratok mikodésérésl
valamilyen targyi emlékkel
(fénykép, okmany, ujsagcikk)
rendelkeznek, vagy e szolga-
latban szerzett emlékiik van,
élményben volt résziik, hogy
azt kozoljék a Postamuzeum-
mal. A gyGjtott anyag alap-
jan feldolgozzdk a postai tar-
sas gépjarmivon tortént pos-
taszallitas torténetét és a-
gyujtott anyaggal a szaksaj-
téban kozzétenni tervezik.

A kozelmult emlékeinek
megdrzése gazdagitja uté-
daink ismereteit intézmé-
nyilink sokiranyu tevékeny-
ségérol.

Dr. Kamody Miklés

Iskolaba megy a

gyerek

A j6 tanulmanyi eredménynek
hatteret ad az otthon

Még tart a vakacio, de a ho-
nap végén az Otnapos munka-
hét bevezetése miatt mar meg-
kezdbédik az iskola, Ez nem-
csak a gyerekeknek, hanem a
szuloknek is gond. Amelyik
csaladoan fontos a gyerek fej-
16dése, aho]l torédnek iskolai
munkajaval, a sziilok is ki
sziilnek -a tanévre. Egyrészt az
iskolas gyerek  felszerelését
(flizetek, konyvek, kopeny,
egyéb eszkozok) szerzik be,
masrészt gondolatban is foglal-
koznak azzal, hogy segitsék,
milyen magatartiast alakitsa-
nak ki a gyerek tanuldsival
kapcsolatban, Néhany gondola-
tot elevenitek fel, amit minden
csalddban, ahol iskolas gye-
rekek vannak, igen jé megsziv-
lelni. ;

»Bezzeg”?
Talan mégse!

Nagyon fontos, hogy gyer-
mekiink ne csak muszalybdél
tanuljon. Tudja, miért
lassa az értelmét, fontossags
Akarjon jO eredményt elé
Az ilyen légkor kialakits
a csaladi otthonnak jels
szerepe van. A kisgyerm
maéara a sziilék véle
fontos. Legtobbszor fe
nélkii] elfogadja azt
azt akarjuk, hogy
komolyan vegye i
kajat, éreznie kell,
sziild is komolyan i
természetesen nem azzal érjiik
el, ha napjaban tobbszor el-
mdndjuk: ,fiam, tanulj, mert
kiilonben semmi sem lesz be-
16led”. Az a helyes, ha a
rek latja, és tudja, hogy a csa-
l&d minden egyes tagjanak
megvan a maga munkéja, fog-
lalkozdsa, Az 6 munkdja a ta-
nulds, amit a felndttek is ko-
molyan vesznek.

A j6 munkara serkentd lég-
kor még mast is jelent, Mint
minden embernek, a gyereknek
is vannak erésebb és gyengébb
oldalai. Vannak sikeresebb és
kevéshé sikeres szereplései az
iskolaban. Az a j6, ha a gyerek
mindkét oldalrél Gszintén be-
szamolhat, s a sziilé tud oriilni
a gyerek sikerének. Dicsérje is
meg, ha megérdemli. A gyerek
szamara a sziilé elismerése
ugyanolyan fontos, mint az is-
kolai elismerés. A kudarcok
esetén viszont megértést kell
tanusitani, A vég nélkiili szi-
das odavezet, hogy maskor, el-
hallgatja a gyerek a kudarcét.
Inkabb keressiik meg a siker-
telenség okét, és adjunk tané-
csot a lekiizdéséhez. Helyes,
ha a szlil6 elmeséli, hogy & ho-
gvan prébal segiteni a nehéz-
ségein, hogyan prébélja aka-

tanul;

A nyugodt életritmus alapja az

ratat erésiteni. Legyiink Gszin-
ték gyerekeink eldtt, s ne em-
legessitk a sajat kitindé gyer-
mekkori bizonyitvanyunkat!
Fontos az is, hogy gyerme-
kiinket jol ismerve, redlis ko-
vetelményeket tlzziink elé. Ne
kivanjuk, hogy képességeit
meghaladé teljesitményt nyujt-
son. Elsésorban a fejlodést ér-
tékeljiik, s tudjunk ennek oril-
ni vele egyiitt. Az ilyen maga-
tartds biztonsagérzetet ad a
gyermeknek és erGsiti a to-
vabbhaladasban.

Munka

A sziil6i
nia kell
lelé fel

idegrendszeri pihentség. Nem
lehet eléggé hangoztatni, mi-
lyen fontos, hogy a gyerek ki-
aludva menjen iskoldba. Itt el-
sbGsorban a tv mfsorait kell a
sziildknek okos hatarozottsig-
gal megvalogatniuk, Egy-egy
kés6 esti izgalmas krimi utin
masnap érdemes végignézni a
tantermekben a gyerekeken.
Alszik az osztdly fele, Almo-
sak, faradtak, figyelmetlenek,
nehezebben gondolkodnak.

Igen sok baj forrdsa lehet a
késoi felkelés, a kapkodas, az
allva bekapkodott reggeli vagy
esetleg reggeli nélkiili rohanés
az iskoldba., Sok fejfajasnak,
gyomorpanasznak ez az oka.

Ugyelniink kell arra is, hogy
a gyerek feladatai mellett a
jaték, a szabad levegOn tart6z-
kodés se maradjon el. Ugy kell
teh4t megszervezni gyerme-
kiink idejét, hogy a munka, a
pihenés, a jaték meghatarozott
rendben, a sziikséges iddében
kovesse egymast. Ez az allan-
dé rend nagy neveld hatéssal
van a gyerekre. Kialakul ben-
ne a kotelességtudat. Természe-
tesen ez a nevelé hatds csak
akkor érvényesiil, ha az ellen-
orzés is megfeleld.

Az eredményes tanuldsnak
els6 fellétele a megfeleld, dl-
landé munkahely. A gyerek
méreteinek megfeleld asztal és
szék, helyes megvilagitas, bal
kéz felol. Legyen az iskolai fel-
szerelésnek  allandé  helye!
Tartsa a holmijat a gyerek
rendben! A tanulds végeatével
orarend szerint csomagoljon a
taskajaba. Apré dolgok ezek,
de a j6 szokasok kialakitdsa
nyugalmat jelent a csaladnak,
a gyereknek egyarant. De a
nyugalmat olyan moédon is biz-
tositani kell, hogy a tanulas
idején radio, tv, egyéb zavard
koriilmények ne vonjak el a
gyvermek figyelmét. A kisisko-
las gyerektél a hazi feladat
megoldasa is komoly er&feszi-
tést, figyelmének teljes Ossz-
pontositasat igényli, Amint a
gyerek nd, egyre inkdbb képes
arra, hogy kisebb zavaré, fi-
gyelmet eltereld hatisokat
mell6zzon, és ezek ellenére is
eredményesen tudjon dolgozni.

Tanit a kornyezet

a sétak, képek nézege-

kOzOs jaték, a csaladi
stések nagyon sokat je-
gyerekeknek. Tagit-
koriiket. Erde-
gekre hivjak fel
igyel: , kozben szérakoz-
va tanulnak., S mert mindez
kellemes koriilmények kozott,
apa, anya tarsasdgaban torté-
nik, maradandé myomot hagy
a gyerek lelkében. Ezek azok
az élmények, melyekre még
feln6tt koraban is szivesen
visszaemlékezik.

Kovics Antalné

Hazi jogtandesado

Az els6 félévben megjelent
szamok :

Janudr: A biinteteljaras
Februar: Iratmintak I.
Marcius: Iratmintdk II.

Aprilis: Mibe keriil a kis-
véllalkozas; Utikoltség és kol-
tépénz; Maganfuvarozés
magantaxizas

Maijus: A szabalysértés; Koz-
érdekd bejelentések, panaszok

Jinius: Koérnyezetiinkért;
Tudnivalék az utlevélrsl

Kiilonkiadds: Az érettségi és
az egyetemi felvétel Gj rendje.
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Még sokaig éljen!

Ozv. Gyagyovszky Emil-
né, a Szocialista Hazéért
Erdemrend tulajdonosa, aki
a munkasmozgalomban
1903 6ta vesz részt, augusz-
tus 4-én toltotte be 95. élet-
évét, Még ma is tevékenyen
segiti a budapesti nyugdijas
alapszervezet munkajat.

Bensdséges linnepségen
uj otthondban, a Veteran
Otthonban koszontotték a
Postasok Szakszervezetének
képviseldi. Valamennyien
szivbél koszontjlik, s 6szin-
tén kivdnunk még szamaéra
sok-sok nyugodt, boldog
évet, és nagyon j6 egészsé-
get.

Az V.

Naponta 4000 postai gépjar-
mi kozlekedik az utakon, s
ezek évente mintegy 80 millié
kilométert futnak. Az utébbi
években a gépkocsipark is, a
kilométer-teljesitmény is nagy-
mértékben novekedett, ezzel
egyiitt, sajnos, a balesetek sza-
ma is.

Mivel a gépkocsi veszélyes
lizem, vezetdjének fokozott fi-
gyelemmel] kell a kozuiti forga-
lomban részt vennie. A meg-
ndvekedett forgalom megkove-
teli, hogy a gépjarmiivezeték
is allanddan képezzék magu-
kat, fejlesszék elméleti és gya-
korlati ismereteiket. Ennek
egyik lehetésége a mar 6tod-
szor megrendezett orszégos
postds KRESZ-verseny. Bar a
gépjarmivezeték  rendszeres
oktatadsban részesiilnek, amely-
nek soran mind a balesetek
okainak vizsgdlataval, mind a
tarsadalmi tulajdon védelmé-
vel sokat foglalkoznak, egy
ilyen versenyen a nagyobb
nyilvanossag el6tt adnak sza-
mot elméleti és gyakorlati fel-
késziiltségiikrdl,

A Posta-vezérigazgatosag az
V. orszdgos postds KRESZ-
verseny megrendezésével is a
Posta Kozponti Jarmitelepet
bizta meg. A verseny selejte-
z6i mar 1981 &szén megkez-
dédtek. A selejtezék, majd az
el6dontdk lebonyolitdsa utan

orszagos postis KRESZ- versen y

33 csapatban 99 versenyzdé ke-
riilt a dontdbe hivatasos, nem
hivatéasos gépjarmivezetéi és
motorkerékpar-vezetoi katego-
ridban, A versenyzok egyide-
jlileg egyéni helyezésért is
klizdottek.

A dontd két £6 részbdl, gya-
korlati, illetve elméleti ver-
senybdl &llt. A gyakorlati fel-
adatok hibafelismerésbél,
ligyességi és forgalmi verseny-
bdl tevodtek ossze.

A hibafelismerésnél a gép-
koecsikon és motorkerékpéaro-
kon mesterségesen elGidézett
hibékat kellett felismerni egy-
ségnyi id6 alatt. Ennek a fel-
adatnak a végrehajtasa okozta
a legkevesebb gondot a ver-
senyzoknek.

Az ligyességi verseny eldre
felépitett rutinpdlyan folyt.
Minden postaszerv elére meg-
kapta a palyarajzokat, igy
moédjukban 4allt a versenyzok-
nek, hogy otthon felépitett pa-
lyan gyakoroljanak. Ennek el-
lenére olyan nehéz volt a ru-
tinpalya, hogy maximalis pont-
szamot minddssze 7 gépkoesi~
vezetd ért el, mig kilencen
egyetlen pontot sem szereztek.

A forgalmi versenyt is eld-
re kiadott utvonalterv alapjan
kellett végrehajtani. A gépko-
csivezetdk mellé az ATI vizs-
ggbiztosai iiltek be és pontoz-
tak a feladat végrehajtasat. A

Nemesak iidiilés — nélkiilozhetetlen

Héviz, azaz hévviz, azaz
gyogyhatasu meleg viz, illetve
gyogyforras, gyogyulas, rege-
neralédas, egészségiigyi pihe-
nés.

Mindez esziinkbe jut, ha vi-
laghird gyogyvizd flurdGhe-
lylinkrdl, Hévizrél esik sz6. A
paratlan természeti szépséggel
is megaldott vdros diloit,
szanatoriumait télen-nyaron
sok ezren |keresik f6l, hogy
hosszabb-rovidebb kura vagy
gyogykezelés utan szinte Gjja-
sziiletve folytathassak minden-
napos teendéiket.

Kilencven postds

— A SZOT Postas Gyogy-
tidiilében az idén mar 211 be-
utaltat tudunk fogadni, ebbdl
a postas dolgozok szama 90 —
mondja Szantner Gyoérgy udi-
l6vezeté —, mig korabban, az
uj épiiletszarny atadasa el6tt
117 vendég, ebbdl 40 postas
gyogyulhatott, lidiilhetett na-
lunk turnusonként. A gyogyu-
last a szanatériumi szinvonalu
orvosi ellatas teszi lehetévé, a
pihenést, iidiilést pedig nem-
csak a kényelmesen berende-
zett szobak, a valtozatos prog-
ramok, a mennyiségben, min6-
ségben egyarant kifogastalan
étkezés, hanem mi, az idilé
dolgozéi is, hisz ezt valameny-
nyien szivigyiinknek tekint-
juk. Hogy ez mennyire sikeriil,
azt nemcsak a vendégkonyv
bejegyzései és a kitoltott véle-
ménykérd lapok igazoljdk, ha-
nem tavozé vendégeink Kipi-
hent arca, fiatalos mozgasa.
Mintha a bucsuesteken nem is
ugyanazok az emberek venné-
nek részt, mint az ismerkedési
esteken. Egyszdéval a valtozas
szemmel lathaté.

A visszatéroé postas beutal-
tak kozé tartozik Vdardai Fe-
renc, a Pécs varosi Tavkozlési
Uzem nyugdijas dolgozéja és
felesége, aki a Baranya me-
gyei Tavkozlési Uzemben tel-
jesit szolgalatot.

— Jomagam 1942 6ta va-
gyok postas és tobb, mint 30
éve jarok majdnem minden
évben ide, Hévizre. Sokaig
kabelszerelé lévén, az iziile-

hennem, gyégyittatni magam
mondja a feleség.
Megfogadtam, 17 éve jarok
ide, ha nem beutaléval, hat fi-
zetévendég-szobaba, ami bi-
zony, még jutanyos daron is jo-
val tébbe keriil, mint a beuta-
16, nem beszélve a még ehhez
jarulé  étkezési és  kezelési
koltségekrol. De egészségilink
érdekében ezt a nem kis anya-
gi aldozatot vallalnunk kell.
Nem is tudom, mit tesznek
azok, akiknek hasonléképpen
nagy sziikségiik van a hévizi
gyogykezelésre, de anyagi ko-
rillményiik és a beutalék véges
szama nem engedi meg, hogy
évente itt pihenjenek. Azt hi-
szem, valamennyilik nevében
kijelenthetem, hogy nagy
sziikkség van a SZOT Postas
Gyoégyiidiilére. Hadd mondjam
még el, amiéta ide jarok, az-
6ta tappénzmentesen vészelem
at a téli idészakot, mig korab-
ban 2-3 hétig is nyomtam az
agyat. Csodakban nem hiszek,
de ez a gyoégyviz csodat tesz.

— Azzal egésziteném ki fe-
leségem mondanddjat, hogy jo
lenne, ha a szakszervezeti bi-
zottsagok a beutaldk odaitélé-
sénél Héviz esetében sokkal
jobban figyelnének az iidiil6-
hely gydgyjellegére. Nem jel-
lemzé, de el6fordult mar, hogy
olyan fiatalok toltottek itt két
hetet, akik makkegészségesek.
Nyilvin més az életritmusuk,
igényiik, igy aztdn akaratuk
ellenére is zavartdk a gyé6-
gyulni vagyo6 idésebbeket; va-
16szin(i, ez forditva is igaz.

Orvosi javaslatra

Csete Kdroly, a Pécsi Posta-
igazgatdsag halézatos csoport-
janak  vezetGjeként, 50 éves

teim bizony, megsinylették az =

iddjaras
Egyetlen és hatdsos gyoégyszer
minden évben: két hét Hévi-
zen. Ha valami miatt egy-egy

év kimaradf, nagyon megeérez- §

tem. Tévedés ne essék, az el-
mult 30 év alatt minddssze ha-
rom alkalommal kaptunk be-
utalét a SZOT Postas Gyogy-
lidiilébe, egyébként pedig év
kozben erre gyuajtiink, mert
egyszeruen létsziikséglet ez a
két hét, amit itt toltliink.

Elkeriilni a tolokocsit

— Csipéficamos 1évén, tudo-
masomra adtak az orvosok, ha
el akarom Kkeriilni a tolékocsit,
annak csak egy modja van,
rendszeresen Hévizen kell pi-

viszontagsagait. | ‘

szolgalat utan, 1976 6ta nyug-
dijas, és masodszor pihen eb-
ben az iidiilében.

— Azok kozé a szerencsések
kozé tartozom, akiknek az idé
vasfoga ebben a korban még a
szokasosnal jobban nem tette
tonkre az iziileteit. Elsésorban
feleségem unszolasara fogad-
tam el a beutalét, mert ugy
voltam vele — lévén a szak-
szervezet munkavédelmi fel-
ligyel6je —, hogy még a lat-
szatat is el akartam  Kkeriilni
annak az idénként foélmeriilé
vadnak, hogy mi, szakszerve-
zeti tisztségviselok egymas ko-
zOtt osztjuk el a j6 beutalékat.
Viszont a feleségemnek az or-
vos javaslatdra nagy sziiksége
van erre az udiiléssel Osszekd-
tott szanatériumi ellatasra,
igy aztan eljottiink. Természe-
tesen ‘hazudnék, ha azt allita-
nam, hogy nekem nem hasznal
ez a két hét. Egyszer(ien kony-
ny(nek érzem magam az udi-
lés utdn, a regeneralé hatas
vitathatatlan. Bar az idén ad-
tdk at az 1diilé aj épliletszar-
nyat, azt hiszem — sokan vall-
juk —, hogy ezt a lehetGséget
még tovabb kellene béviteni.
Kiiléntsen, ha a kitiiné orvosi
ellatds mellett még egy ilyen
kivalé garda szolgdlja ki a
vendégeket, mint Szantner
Gyorgy vezet6 és munkatar-
sai. Nemcsak a csaladias han-
gulatrél gondoskodnak, hanem
maximdlis kényelmiinkrgl is.
Nem véletlen, hogy 7 év ota,
amiéta ez a csapat dolgozik az
udiilében, o6tszér nyerték el a
Kivalé Udiilé cimet. Azt hi-
szem, hogy az 6 jelszavuk:
,mindent a vendégért” tetteik-
ben 6lt testet.

Nyiri Zsigmond tiszafiiredi
kézbesitének még két és fél
éve van nyugdijig, és idestova

yogymad

28 éve roéja kerékparjaval az
utakat. Eleinte, nyolc éven ke-
resztiil, mint kiilteriileti kézbe-
sité jarta a kornyéket, napon-
ta atlag 70 kilométert is meg-
téve. Beszélgetésiinkkor, laza
lévén, a féorvosasszony paran-
csara agyban fogadott.

Itt jovok rendbe

— Eppen arr6l  beszélget-
tink a feleségemmel, hogy a
kézbesit6k vajon miért nem
kapnak 25 éves szolgalat
utdn nyugdij-korkedvezményt.

Amig az ember fiatal, észre
sem veszi, ha elfarad. Most
mar, bizony, megmondom

Oszintén, alig varom sokszor,
hogy befejezzem a szolgalatot,
nagyon elfaradok egy-egy eré-
sebb nap utan. Mi harmadszor
vagyunk ebben az idiilében,
nem is tudom, mi lenne velem,
ha itt nem hoznanak rendbe.
Sokszor mar az a tudat tartja
bennem a lelket, az erét, hogy
két hetet tolthetek itt. Minden
tulzas nélkil allithatom, szin-
te Gjsziilottként tadvozom az
idiiléb6l. Ha méd és lehetdség
lenne ra, minden évben eljon-
nék a parommal, elsésorban a
gondos kezelés, de a pihenés
miatt is. A

Nem &lltuk meg, hogy bele
ne pillantsunk a vaskos ven-
dégkoényvbe. Végezetiill hadd
idézziik a csupa elismerd so-
rok, s6t versek koziil az egyik,
az 1idiilé fontossagat legjobban
kifejez6 beirast:

»A lelkiismeretes gyégyke-
zelésért, a mesés elldtdsért, a
szivélyes vendégszeretetért
ezer hdla és koszonet. Az itt
eltoltott idé életem  legszebb
emlékei kozé tartozik.”

Czeglédi Cecilia

Még hiivis idoben is kellemes pihenésre ad lehetdséget a zart napozd s

motorkerékpdr-vezetok eseté-
ben meghatarozott figyeld-
pontokon helyezkedtek el a
vizsgabiztosok, és igy pontoz-
tak a versenyt. 29 versenyzd
teljesitette ezt a feladatot hi-
batlanul, ebbdl 15 versenyzd
gépkocsivezetd, a tébbi motor-
kerékparos volt. Ebben a ver-
senyszamban 17-en nem tud-
tak pontot szerezni, s ez na-
gyon nagy szam, tekintettel
arra, hogy a versenyzbknek a
mindennapi gyakorlat szerint
kellett a forgalomban részt
vennilk,

Az elméleti versenyben egy
30 kérdésbol alléo tesztlapot
kellett kitolteni, s ezze] 90
pontot lehetett szerezni. Saj-
nos, a versenyzok hidnyos fel-
késziiltsége — vagy csak a fo-
kozott versenylaz — miatt az
elért pontszamok alatta ma-
radtak a vartnak

Az Osszesitett pontszamok
alapjan g kovetkezd 10 ver-
senyzd keriilt be a donték
dontéjébe: Réka S. Péter Pos-
ta Kozponti Jarmitelep (hiva-
tdsos gépkocsivezetd), Boty-
tyanszki Janos Szegedi Posta-
igazgatosag (hivatasos gépko-
csivezetd), Koncz Jézsef Posta
Kozponti Jarmitelep (hivata-
sos gépkocsivezetd), Gulyds
Istvdan Posta Kézponti Jarmii-
telep (hivatisos gépkocsiveze-
16), Bekes Jdnos, Pécsi Posta-
igazgatésag (hivatdsos gépko-
csivezetd), Méhes Tibor, Posta
Kozponti Jarmdtelep (hivata-
sos gépkocsivezetd), Kiss Jo-
zsef Debreceni Postaigazgato-
sag (motorkerék par-vezetd),
Szebeni Attila, Budapesti Pos-
taigazagtésag (mem hivatasos
gépkocsivezetd), Keszthelyi
Ldszl6, Pécsi Postaigazgatosag
(hivatiasos gépkocsivezetd), Si-
pos Sdndor, Miskolei Posta-
igazgatésdg (nem hivatésos
gépkocsivezetd). Ez a 10 ver-
senyzé egyben gutomatikusan
bejutott az Auté-Motor &ltal
rendezett ,Keressitk a legjobb
gépjarmivezetst” verseny-
mozgalom orszigos dontdjébe.

Az allva maradt 10 verseny-
zének  szinpadon miiszaki,
KRESZ- és munkavédelmi té-
makbdl djabb 30 kérdésbél
kellett vizsgaznia. A valaszok
helyességét, illetve helytelen-
ségét egy demonstraciés tab-
ldn kovethette figyelemmel
minden versenyz6 és a kozon-
ség.

A VERSENY EREDMENYEI:

Hivatdsos gépjdrmivezetsi
kategéridban: 1. Pécsi Posta-
igazgatosag: Keszthelyi Laszlo,
Bekes Janos, Petruska Laszlo,
2. Posta Kozponti Jarmiitelep:
Oroszi Laszlé, Koncz Jozsef,
Roka S. Péter, 3. Posta Koz-
ponti Jarmftelep: Makranczi
Ede, Gulyés Istvan, Kras-
nyanszki Istvan,

Nem hivatdsos gépjarmiive-
zetéi kategoria: 1. Budapesti
Postaigazgatésdg: Gebe Jend,
Szebeni Attila, Vasvari Gabor,
2. Pécsi Postaigazgatésag: Cir-
kos Kelemen, ' Molnar Antal,
Tébias Sandor, 3. Budapest
vidéki Postaigazgatosag: Hal-
mi Tibor, Kéczian Lajos, Mar-
czi Gyula.

Motorkerékpar-vezetdéi  ka-
tegoria: 1. Debreceni Posta-
igazgatésag: Kiss Jozsef, Nagy
Imre, Kozma Béla, 2. Buda-
pest vidéki Postaigazgatosag:
Baronics Karoly, Nadhazy La-
jos, Sinké Janos, 3. Budapesti
Postaigazgatosag: Szilagyi Zol-
tan, Sebestyén Dénes, Prégli
Laszl6. Az 1. helyezettek el-
nyerték a kategoriara rendsze-
resitett vandorserleget is.

Egyéni helyezések: |. Bekes
Janos, Pécsi Postaigazgatésag
(dija: szines televizié és az Or-
SZAZOS Kozlekedésbiztonsagi
Tanacs vandorserlege), 2. Gu-
lyas Istvan, Posta Kozponti
Jarmitelep (dija: fekete-fehér
televizié), 3. Keszthelyi Laszlo,
Pécsi Postaigazgatosag (dija:
fekete-fehér hordozhaté tele-
vizid).

A legjobb elméleti ered-
ményt eléré versenyzé: Keszt-
helyi Laszl6, Pécsi Postaigaz-
gatosag (az Auté-Motor kii-
londijat — egy 6000 forint ér-
ték utazasi utalvanyt nyert).

A legjobb forgalmi ered-
ményt eléré6 versenyzd: Ora-
vetz Tamas, Budapesti Posta-
igazgatosag (az Orszagos Koz-
lekedésbiztonsagi Tanacs 3000
forintos kiilondijat kapta).

Az iigyességi versenyben leg-
jobb eredményt eléro verseny-
26: Borka Ldszl6, Posta Koz-
ponti Jarmitelep (az Orszagos
Kozlekedésbiztonsagi Tandacs
3000 forintos kiiléndijat, vala-
mint az Allami Biztosito van-
dorserlegét nyerte el).

A Posta Kozponti Jarmite-
lep versenyzdi elnyerték az
Auto-Motor altal a legjobb
postaszerv részére felajanlott
vandorserleget,

Izgalom a helytallasért, si-
ker vagy csalodas, de minden-
képpen tapasztalat, tanulsag
minden résztvevének béven ju-
tott. De nemcsak az tette em-
lékezetessé a vetélkedést. Je-
lentGségét hangsulyozta a pos-
ta és mas orszigos intézmé-
nyek vezetbinek megjelenése a
nyito és zar6 iinnepélyen, koz- "~
remikodésiik a dijak kioszta-
saban. S felejthetetlen az elsé
versenynap délutanjan meg-
tett hajokirdndulason valé
egylittlét is. Igy szinte termé-
szetes, hogy a résztvevok a ko-
vetkezd OrsSzagos postas
KRESZ-versenyen vald vi-
szontlatds reményében bucsuz-
tak el egymastol,

Dr. Simon Laszlé

Miel6tt a brigadrdl szélnék,
néhany gondolat a hivatal
munkaverseny-mozgalmarol.

A szocialista munkaverseny-
nek szép hagyomanyai vannak
Debrecen 1. megyei postahiva-
talndl, A szocialista brigad-
mozgalom itt 1965-ben vette
kezdetét, Az utébbi tiz évben
egyre tobben kapcsolédtak be
a brigddok munk&jaba, s 1979
masodik felében addig soha
nem latott lendiiletet vett a
versenymozgalom. Kiterjedt a
hivatalnak csaknem teljes kol-
lektivajara, Jelenleg 31 szo-
cialista brigadjuk mikodik 296
fovel.

A brigéadszerz6désekbd] kitG-
nik, hogy a dolgozdk tobbsége
tisztdban van a posta el6tt allé
megnovekedett és jobb munkat
igénylé feladatokkal. Emellett
kiilonféle tarsadalmi munkat
végeznek a brigadok. Hatéko-
nyan segitik a hivatal vezet6it
a fiatalok és a mnoédolgozok
munkahelyi beilleszkedésében,
szakképzettségiik megszerzésé-
ben, tovabbképzésiikben, poli-
tikai, térsadalmi ismereteik
bévitésében, altaldnos mivelt-
ségiik novelésében,

Az egyre jobb teljesitményt

nydjt6 brigddok soraiba kiiz- zik

dotte fel magat a varosi hir-
laposztélyon dolgozé ,Decem-
ber 7.” szocialista brigadd is.
Teljesitménylikkel szép példa-
jat adtak annak, hogy a postas
dolgozok milyen eredményesen
tudnak kézremkodnd, dolgozni
annak érdekében, hogy mas
népek, nemzetek életét, mun-

kajat, gondjait és eredményeit
az elofizeték minél jobban
megismerjék.

Ez a brigadd a magyar nyelvil
szovjet lapok terjesztésére vo-
natkozé véallaldsaival ‘hivta fel
magara a figyelmet, 1977-ben a
bronz, 1978-ban és 1979-ben az
eziist, 1980-ban pedig az arany
fokozatot nyerték el. Most,
majus 24-én a brigad tnnepé-
lyes keretek kozott vette at A
békemozgalomban végzett ki-
vdlé munkdért emlékplakettet.
E magas kitlintetést az Orsza-
gos Béketandcs elndksége ado-
manyozta, s az alkalomhoz il-
16 szavak kiséretében dr. Al-
bert Bélané, a Hazafias Nép--
front Hajdu-Bihar megyei bi-
zottsdganak titkara, az Orsza-
gos Béketaniacs tagja nytjtot-
ta 4t a brigad vezet6jének. E
megtiszteld elismerést a brigad
kollektiv szellemben végzett,
atlagon feliili szakmai és tér-
sadalmi munkdjdért kapta.

Kik is alkotjak e kis kdzossé-
get? A brigad 9 f6bsl 4ll, Ve-
zetbjik Vdri Tiborné. Tagjai
koziil hatan el6fizetések iligyin-
tézésével, egy-egy f6 szerve-
zéssel, lizemi és iskolai arusi-
tdssal, a lapok elosztdsaval, il-
letve atirdnyitdsaval foglalko-

Gratuldlunk a brigédnak a
magas kitlintetés elnyeréséhez,
Tovabbi munkasikereket kiva-
nunk, s kérjiik, hogy ezutin is
legyenek kezdeményezdk és
élenjardk. Segitsék a hivatalt,
a postat, feladatainak megol-
dasdban!

Kozempel Zsuzsa
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Munka

és pihenés
a Balaton
mentén

8 9
Balaton — {idiilés, kirandu- 3. Szecs6di Ildiké ebben az mi szakkozépiskola tanuléja
las, pihenés. A postanak, a évben végzett a fonyddi posta- lathaté.
postasoknak azonban elsésor- forgalmi szakkozépiskolaban.
pan munka. No,. $AEREL csa.k" 4Z, TJalius 1-t61 a lellei hivatal
jut azért nekik is a nyari oro-

7—9. A kirendelt egy napja.
Kovdcs Agnest Nagykanizsa 1

mokbdl. Fényképez6géppel a 90l80z6ia. postahivatalbél rendelték ki,
somogyid loldqlop létogittuls 4. Fony6don is segitenek a ég\ér;ar;);‘ll\izn‘m:dxg;k;agxévx;}
me a 0lgozo es a meno ¥ : g C .

pos%asokatg " didkok — itt éppen a felvett nehezebb itt a Balatonon, de

' nagy mennyiségli képeslapol , jsyedelem is nagyobb mint
._Fton};(()don példln:l tszr.ombato”n rendezik a bélyegzogép ala.  otthon. A hivatalban levé 4
Jariunk, 's megleneiosen eros i , dgyas szobaval, a konyhdaval
forgalmat taldltunk, de nem 5. Az egyetemistdk a hirlap- ‘é%ya sfurd(’}szobé\;aflis mgg van
volt kisebb a jovés-menés Si6- arusitast szeretik a legjobban. ejégedve.
fokon és Balatonlellén sem. Az egyik fenyvesi kézbesitd a L
Pedig a posta megerdsitett masodik forduléban déluta-  10. A szantodi ifjusagi  ta-
szolgalattal all a kozonség ; 4 e swei+ borban augusztus elsé hetében
rendelkezésére. el S i b 3 csoport fiatal pihent: szak-
6. Fony6édon mar nagyon szervezetji aktivak, szakmun-
Ard p ; 72616-k6: kastanulok és NDK-s postas
nal ott-tartézkodasunk percei- varjak ,"] ’1a'vbes¢élo kbzpont fiatalok. A képen lathatl«?) fia-
EM s . ., automatizalasat. A forgalom- 2
ben 12-13-an varakoztak arra, el 5, hogy At talok a vizzel szemben a kau-
hogy sorra kerﬁljenek. ra jellemzo, no SZO! aton “ % > s8 3
a hivatalvezets-helyettes is csuklabdénak adtdk az elsébb

1. Fonyédon egyes ablakok-

2. A balatonlellei hivatal kis egész délel6tt helykozi és nem- SC8€t:
felvételi termébe még a déli zetkozi beszélgetéseket vett fel 11. A fenyvesi' postasudiilo-
ordkban is alig lehet bejutni. és kapcsolt. Képilinkén Kiss ben a stég volt a ,napimadék”
(Pedig éppen jé idé volt.) Gabriella, a pécsi postaforgal- torzshelye.
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FATELEP

OPMJZ laszer

a kettds honfoglalds emlékbelye

Minden évben
20-an
varja az érdeklédéket Opusz-
taszeren. A Kkisteleki elagazas-

augusztus
Arpad-emlékiinnepség

nal hatalmas tabla hirdeti:
Opusztaszer, Nemzeti Emlék-
park.

Az orszagalapit6 Arpad fe-
jedelem — Béla kiraly névte-
len jegyzdje szerint — ,azon
a helyen... vele jott neme-
seinek kiilonbozé helységeket
adomanyozott Osszes lakossa-
gukkal egytitt... Azt a helyet,
ahol mindezt elrendezték, a
magyarok a maguk nyelvén
Szerinek nevezték el, mert ott
ejtették meg a szerét az orszag
egész dolganak.” Az 1200-as
években fogalmazoédott kroni-
ka szerz6jét néhany generacid
valasztotta el a honalapitastol:
a 896-os esztend6tol. Azdta a
régészek bebizonyitottak a le-
genda igazat: honfoglalé Ose-
ink valéban megtelepedtek a
mai Opusztaszer teriiletén
az Arpad-emlékiinnepség szin-
helyén.

A X. szazad végén mar
templom is allt itt — a hon-
alapitas emlékéiil, A templo-
mot tébbszor atépitették, en~
nek nyomait, s a templomtél
délre épiilt mezbévaros pléba-
niatemplomat az asatasok tar-
tak fel. Szer és kolostora azon-
ban a torokvész aldozata lett,
s a kiilonboz6 épitési peridodu-
sok csak gondos munkaval
voltak  rekonstrualhaték. A
romkert a mellé emelt kilato-
dombrél jol attekinthets. A
fehér kavicesal boritott legré-
gebbi templomrajz élesen el-
valik a kovetkezo atépités ma-
radvanyatol, a Szent Laszlo-
kori, XI. szazad végi, ugyne-
vezett Szent K Galleni tipusu,
mindkét végén szentéllyel el-
latott templom maradvanyai-
tol. Az épiilet fénykorat a XII.
szazadra teszik a kutaték: a
haromhajés templom homlok-
zatat oszlopszobrok diszitették,
falait freskok, padléjat voros-
marvany-boritas. Alaprajzat
ma piros téglaval jelolik.

Az orszagalapitas ezredik
évforduléjara emelték a Hon-
foglalasi Emlékmivet, a dor

oszlopokon nyugvé lépcsézetes
gulat, Arpad vezér iilé alak-
javal. Fél évszazadnal alig va-
lamivel késébb, 1945. marcius
29-én Opusztaszer tanuja volt
a masodik honfoglalasnak is:
a foldosztas kezdetének. Az
ideiglenes nemzeti kormany
marcius 15-én hozott rendele-
te alapjan az egykori Pallavi-
cini-birtokra mintegy négyezer
paraszt — tobbségiik uradal-
mi cseléd — jelenthette be igé-
nyét, s lehetett elsé részese a
foldreformnak.

Az esemény jelentGségéhez,
s a torténelmi hagyoméanyok-
hoz is mélté kornyezet kiala-
kitdsa az elmult években meg-
kezdbédott.

A park, a 40 holdnyi védett
terlilet onmagdban is val6sa-
gos arborétum. A Nemzeti Em-
lékpark megalmodo6i azonban
alkalmassa szeretnék tenni ki-
randulasokra, pihenésre, s a
magyar nép multjanak megis-
merésére is. Kiépitésének ter-
vei fokozatosan valésulnak
meg. Hatalmas kor alaku épii-
letben kap majd helyet Feszty
Arpadnak és miivésztarsainak
alkotasa, a 120-szor 15 méte-
res monumentalis festmény,
az ugynevezett Feszty-korkép,
melynek restauraldsan napja-
inkban még dolgoznak a szak-
emberek. A honfoglaldas emlé-
keit bemutaté muzeum s a
romkert melletti ligetben el-
helyezendd népi épitészeti em-
lékek sora: a Szeged kornyéki
paprikas haz, a Szentes vidé-
kérol valo paraszthaz, a ma-
kéi ,,hagymas”-haz, egy szél-
malom, s a tanyai kovacsmi-
hely régmult korokat, s nap-
jainkban mar ritkasagszamba
rbnené értékeket mutat majd

e.

A szabadtéri muzeumtol, a
skanzentél a felszabadulas, a
foldosztas emlékmi(ivéhez sé-
talhatnak majd a latogatdk, a
séta végén pedig Csongrad
megye 1945 utdni fejlodését
tekinthetik 4t a Nemzeti Em-
lékpark ezutan megépitendd
muzeumaban. Igy valik majd
a honfoglalas mélté emlékhe-
lyévé,

Zsatkovics Edit

IDENYNYITAS S0 o i v S

Taldlkozzunk 1dén 1s a PMK-ban

Még tart a nyar, de lassan
itt az ideje, hogy az dszre
gondoljunk. Ami a didkoknak

| a tanszer- és tankOnyvvasar-

las, az egy népmivelének:

| felkészilés az uj kozmivels-

dési évadra. A Postas Mive-
16dési Kozpontban is javaban
dolgozunk mar azon, hogy
vonzo, tartalmas és szoérakoz-
taté programokat  allitsunk
Ossze a postdsok, csaladtag-
jaik és a nyugdijasok, vala-
mint a VI. keriiletben lakok
szamara. Miuvészeti csoport-
jaink, klubjaink, tanfolyama-
ink és barati koreink, vala-
mint az Erkel Ferenc Zeneis-
kola szeptembertol ismét var-
ja az érdeklodoket. -
Pédium sorozatunkban tob-
bek kozott irodalmi mdsoro-
kat terveziink bemutatni. On-
allé6 esteken lép fel Sinkowits
Imre és Gombos Kati, Hau-

“} | mann Péter és Galambos Er-

zsi, Bessenyei Ferenc, Szirtes
Addm és masok. Magyarnota-
és népdalestre hivjuk Mada-
rasz Katalint, Jdké Verdt,
Bojtor Imrét és Urban Ka-
talint. A Kkonyvtarral kozos
ir6-olvasé taldlkozét rende-
ziink a kovetkezd konyvhéten.
A pedagoégusnapon koszontjik
majd a postai
6vodak dolgozébit, s jovo ta-
vaszt6l ondlléan bemutatkoz-
nak amatér mivészeti cso-~
portjaink is.

A komoly nemzetkézi hir-
névnek orvendé Postas Szim-
fonikusok ismét adnak hang-
versenyt a postds oOvodasok-
nak és a kozépiskolasoknak, a
felnottek pedig meghallgat-
hatjadk a zenekar hazi verse-
nyének gyozteseit és egy-egy
zenészének szbéléhangverse-
nyét, de mas egylittes is ad
majd koncertet itt. A Postas
Szimfonikusok 1j bérletsoro-
zata ugyancsak nagy érdeklo-
désre tarthat szamot a Zene-
akadémian. Akik pedig jobban
kedvelik az operdkat, €16 mi-
sorban  és nagylemezekrol
hallgathatjdk meg olyan nép-
szeri mivek keresztmetszetét,
mint a Traviata, a Carmen és
a Bohémélet.

Vannak joécskan az igénye-
sebb konnyiizene hivei kozott
felnbttek is, de a tobbség fia-
tal. Telt hazat vonzott idén
tavasszal a PMK dzsesszna-
pok rendezvénysorozata — eb-
b6l szeretnénk  hagyomanyt
esindlni: legkozelebb jové feb-

boles6dék és el

ruarban hivjuk meg a mifaj
hazai legjobbjait. A szérakoz-
taté muzsika kedvelGinek ér-
demes latogatniuk a Postas
Fiatalok Klubja programjait.
Havonta hallhatjak itt az Old
Boys és a Solaris egyiittest,
szombatonként Kods Szaboles
diszkémsorat, és népszerl
hazai kedvencek ©6nallé prog-
ramjait. Egy-egy alkalomra
folk-, rock- és dzsesszforma-
ciokat is meghivunk,

Aki maga szeretne megta-
nulni zenélni vagy énekelni,
annak ajanljuk az Erkel Fe-
renc Zeneiskolat. A Kklasszi-
kus szakon négy, a dzsesszelG-
késziton hét kiilonbozé fajta
hangszeren tanulhatnak meg
jatszani a jelentkezok: emel-
lett miidal-, opera- és tanc-
daléneklést is oktatnak. Az
elokészitéo tanarait Gonda Jad-
nos valasztja ki a tanfolya-
mokra, s a legtehetségesebb
novendékek innen rendszerint
bejutnak a Liszt Ferenc Ze-
nemiveészeti Foiskola dzsessz-
tanszakara. A tancdalénekese-
ket Toldi Madria és Kovdcs
Magda oktatja — mar a ne-
vitk is biztositék az eredmé-
nyességre, legalabbis arra,
hogy @ tehetség itt nem vész

Zenét hallgathatnak a leg-
fiatalabbak is nalunk minden

hétvégén, a Tizen Aluliak
Klubjaban. Emellett babosok,
blvészek, bohocok, énekesek

szorakoztatjak oOket, mesét
hallgathatnak, jatszhatnak, s6t
maguk is babozhatnak, rajzol-
hatnak és tancolhatnak ked-
viikk szerint, E harom utébbi
kedvtelésnek kiilon szakkorok-
ben is lehet hédolni hét koz-
ben. Példaul az altalanos test-
képzés keretein belill mar 5
éves kortol elsajatithatjak a
gyerekek a balett, a torna, a
tanc alapjait. A tizen tuliak
aztdn mar komolyabb tdrsas-
tanc-tanfolyamon is részt ve-
hetnek. Ennek tandara, Guller
Janos a legligyesebb fiatalok-
nak klubszerd foglalkozason
tanitja meg a nemzetkozi sza-
balyoknak megfelelé verseny-
tinc minden csinjat-binjat. Ha
viszont valaki inkédbb a nép-
tdnchoz huz, annak is van
modja arra, hogy a PMK-ban
miikédé csoporthoz csatlakoz-
zék.

A Zilahy Gyorgy Képzémii-
vész Stadié varja a rajzolas,
a mintazas, a festés, a szobra-

szat irant kedvet érzdé ama-
toroket, a fotosok és a filme-
sek pedig ennek a mifajnak
a megszallottait, A korveze-
16k elismert mivészek és
szakemberek, a jelentkezdk-
nek teljes technikai felszere-
1és all rendelkezésiikre. Gya-

koriak a diaképes elbadasok,
a tarlatlatogatasok, palyaza-
tok is. Ugyancsak varja a

szinjdtszé csoport a vers- és
prozamondds meg a szinpadi
jaték kedvel6it, foképpen az
ilyen hajlamu fidkat, ugyan-
is mavészeti csoportjaink ko-
zOtt ez az egyetlen, amelyben
a lanyok vannak tobbségben.

A muzedlis értékek kedve-
16it havonta invitalja kialli-
tasokra, muzeumokba barati
koriik. Akiket viszont a leg-
korszer(ibb technika ujdonsa-
gai érdekelnek, még valogat-
hatnak is az Ujiték Klubja, a
Miiszaki Klub, a Miiszaki If-
jusagi Szakkor és a Techni-
ka-Fejlédés Bardti Kore ko-
zott. A Zenebardtok Korének
tagjai hanglemezekkel illuszt-
ralt eléadassorozatot hallhat-
nak Kodaly Zoltin munkas-
sagarél, a jové évben pedig
a klasszikus zene és a vilag-
irodalom azonos témainak
feldolgozésai lesznek miiso-
ron., A kertbardtoknak ezut-
tal nemcsak tapasztalatcserék-
re, tanulmanyi utakra, ter-
mékversenyekre adunk leheto-
séget, hanem tanfolyamot is
inditunk a kezdék — az uj-
donsiilt telektulajdonosok —
szamara.

Hagyoméanyosan a legnép-
szerlibbek kozé tartozik nyug-
dijas klubunk. Tagjainak dia-
vetitéses elbadasok segifségé-
vel hozzuk hdazhoz a vilag
olyan hatalmas muzeumait,
mint az Ermitazs, a Louvre,
a Prado, a Zwinger és az Uf-
fizi-képtar. Megismerkedhet-
nek a migyljteményeknek
otthont adé varosokkal fold-
rajzi, idegenforgalmi szem-
pontbdl is. Emellett egészség-
igyi és irodalmi témaju el6-
adasokat, lemezrdl Ladanyi
Ferenc és Siméandy Jozsef
produkciéit, operettmfisort és
binligyi beszdmol6t hallhat-
nak a postds nyugdijasok. A
szenvedélyes sakkozdkat és
bélyeggyiijtéket szintén szive-
sen latjuk a PMK-ban.

A hazankban rendezendd
eszperantista vilagkongresszus
alkalmabél nyelvtanfolyamot

inditunk az idén azoknak, akik
szeretnék megismerni ezt a
mesterséges nemzetkozi nyel-
wet. Akik pedig mar értik és
beszélik, azok havonta kétszer
tarsaloghatnak Eszperanto Ko-
riinkben. Folytatjuk népszerQ
intenziv angol nyelvtanfolya-
munkat is. Szeptemberben
kezdé és haladé fokozat indul,
ot héten at, naponta 4x45
perces orakkal. Hétfé estén-
ként a német nyelv alapjait
sajatithatjak el nalunk a je-
lentkezok. Az angolul mar jol
beszélok ‘szamara tarsalgasi
klubot szerveziink. A szabds-
varrds hasznos tudomanyat a
miuvelodési kozpontban csak-
ugy, mint kiilon kérésre a
postaszervekhez kihelyezett
tanfolyamokon el lehet sajati-
tani, nyole-nyolc hetes kezddé
és haladé kurzuson. Szomba-
tonként a ,szakmaban” mar
jartas asszonyok, lanyok a
PMK varrégépein gyakorol-
hatjak a mesterséget a maguk
hasznara.

Az altalanos és szakmiivelt-
ség gyarapitiasa, a tudoma-
nyos-technikai fejlodéssel va-
16 lépéstartas, az irodalmi és
miuvészeti izlés formadlasa, a
vilagnézeti nevelés a céljuk
ismeretterjeszté elbéaddssoro-
zatainknak. A postaszervek-
nél az elézetes ajanléjegyzék-
b6l mar kivalogattdk a hely-
belieket érdeklé témakat. A
hdzban havonta idészer( kiil-
politikai tajékoztatast tart
szeptembertél dr. Nogrady
Gyorgy. A Szocialista Brigd-
dok Klubjanak rendezvényei-
re neves el6adémiivészeket hi~
vunk meg, s a résztvevok
megtekinthetik hazi kiallita-
sainkat is a rendszerint jo {z(,
hangulatos vacsordk el6tt.

Tovabbra is szivesen vallal-
juk postaszervek vagy ott dol-
gozok kérésére tarsadalmi és
csaladi iinnepek rendezését.
Erdemes egyébként elkérni a
szakszervezeti titkaroktél, kul-
turosoktoél, a szocialista bri-
gadok vezet6itdl tajékoztatéon-
kat és rovidesen megjelend
szeptemberi hiradénkat: ezek-
b6l részletes és pontos infor-
macidkat szerezhet mindenki
programjainkb6l. A népmfve-~
16k varjak az onok kérdéseit,
kéréseit, észrevételeit telefo-
non is. Taladlkozzunk hat az
idén is minél tébben a Postas
Miivelédési Kozpontban!

Varkonyi Ferenc

PROGRAMOKBAN MINDIG VALOGAINI LEHET

Csondes volt a szantédi if-
jusagi tabor julius 2-an kora
délelott. Az el6zé napi kani-
kula utan szinte jolesett a ki~
csit borongds, enyhébb id6. A
sudar nyarfak kellemes tdrsa-
sagaban itt-ott tlint fel néhany
rejtvényfejtd, olvaséd, kézimun-
kazo6 fiatal. Az egyik asztalnal
sakkoztak. A roplabdapalyan
két lany tollaslabdat utogetett.
Miutan jol szemrevételeztem
a tabor szépen rendben tartott
flives, virdgos parkjat, a taka-
ros fahdzakat, a pirosra festett
padsort, s Kkicsit magamba
szivtam a kellemes illatot,
megkerestem a tdborvezetét.

Fodor Aladdr — a POK dol-
gozéja — egy hete vette at a
tabor vezetését. Mint megtud-
tam t6le, kordbban turnuson-
ként valtoztak a vezetdk, ami-
nek elsdsorban az volt a hat-
ranya, hogy — 6k is embBerek
— kiesit tidiilni is akartak, s a
rovid id6 alatt kiilonben sem
tudtak megfelelé6 kapcsolato-
kat kialakitani programok
szervezésére. Idén el6szor ve-
zették be a huzamosabb idére
szO0l6 megbizatist, az idény
elsé felében Gy. Molndr Istvdan
vezette a tabort, most pedig
Fodor Aladar.

— Hol van a szdznegyven
ember? — mertl fel bennem
az elsé kérdés.

— Sokan  vitorldznak
mondja Fodor Aladiar. — A
foldvari Ifjasagi Expressztol
atszoltak telefonon, hogy van
hely; pillanatok alatt voltak
jelentkez6k. Két csoportban
negyvenen mentek el, egy-egy
6rara, husz forint a viteldij.
Es ez a kedd a csoport utolsé
napja, mar késziilédgetnek ha-
zafelé. A bucsuestet az idGja-
rashoz igazitjuk, ha nem esik,
és nem fuj a szél, tabortlizet
gyujtunk, szalonnasiitést ren-
deziink.

— Kik vannak itt, ebben a
turnusban? — érdekl6dom.

— Soproni postaforgalmi

szakkozépiskoldasok, gyéri £46-

iskolasok, s gimnazistak, akik
fakultativ tantargyként posta-
forgalmat tanulnak. Ezenkiviil
két kiilfoldi csoportunk wvan,
NDK-beli és szovjet fiatalok.

Este tizenegy o6rakor van a
takarod6. Reggel nyolct6l ti-
zenodt Ords a tabor élete. Bar-
milyen gyonyor(i az ids, nem
lehet 6rokké vizben lenni, na-
pozni, cs6nakazni. Milyen
programro6l gondoskodik a ta-
bor vezetdsége?

— Az idé6jarashoz igazitjuk
a programokat. A tarsolyban
mindig van valami. A csopor-
tok pedagdgus vezetdi ismerik
legjobban gyerekeiket, igényei-
ket. Naponta megbeszéljiik
tennivaléinkat az ifjiséagi ta-
ndcs tagjaival is, melyet min-
den turnusban megvalasztunk.
Tegnap este példaul diszkéz-
tunk, mert tdl sokan cselleng-
tek, amibdl arra kovetkeztet-
tem, fogytan a pénz. Ot-hatan
kezdtiikk, de olyan hangulat
lett, hogy zarérakor senki sem
akart lefekiidni. Ennek ellené-
re tiz perc alatt csodalatos
rend lett az étteremben, mert
fegyelem van.

Kék melegités 1any megy el
mellettiink. Megdllitom, Kallo-
vich Madaria, a soproni szakko-
zépiskola harmadikos tanuldja.

— El6szor vagyok itt
mondja. — Nagyon tetszik a
tdbor, mindennel elégedett va-
gyok. Méar az els6 napon el-
kezd6dott az ismerkedés, ba-
ratkozas. Féleg a pingpongon
keresztiil . . .

Most is pingpongozni in-
dult. Elkisértilk. Mindharom
asztalon nagy jaték folyt.
Amig néztilkk a mérkozéseket,
a taborvezeté elmondta, hogy
minden turnusban sportverse-
nyeket irnak ki — miutan fel-
mérték az igényeket —, sa ta-
borzaraskor értékelik az ered-
ményeket. Az ifjusagi tandes-
nak két sportfelelése van, de
nincs nehéz munkajuk, a fia-
talok szivesen mozognak, spor-
tolnak.

Ha mar az étterem mellett
vagyunk, ott is koriilnézek. Ta-
gas helyiség, kulturdlis oOssze-
jovetelekre is remekiil alkal-
mas. Egy kicsiny szekrényben
huzédik meg a ,konyvtar'.
Kétpolenyi kotet. Az livegen
keresztiil bekukucskédlok. Gor-
kij: FEletem, Fagyejev: Ifju
garda, Siskov: Zord folyé...
Nem kellene egy kicsit fel-
frissiteni az allomanyt?!

A terem masik sarkaban szi-
nes televizio.

— Oszintén megmondom,
nagyon oriilék, hogy ritkan
kapcsoljak be a televiziot. Szi-
vesebben  szérakoznak egy-
massal, egymas kozt a fiatalok.

Benézek egy szobaba is. La-
nyok lakjak. Harman vannak
otthon, egyikiiknek ébresztét
tartunk, ketten falatoznak.
Varga Ildiké idén végzett a
Vorosmarty gimnaziumban,
szeptember elsejétél az albert-
falvai postahivatalban dolgo-
zik. Antal Mdrta és Terczdn
Erika harmadikos a Dobzsa
Gyorgy gimnaziumban, s el-
mondtdk, négyhetes gyakorla-
ton voltak az tujpalotai posta-
hivatalban, tetszett nekik g
munka, csak hat elvett a sziin-
idejiikb6l egy hoénapot. Jovd
6szt6] mar 6k is postds dolgo-
z0k lesznek.

A tabor teriilete nem tul
nagy. Minden centimétere jol
ki van haszndlva. LehetGségei
azonban korlatozottak.

— Milyen hdzon kiviili prog-

ramokat szerveznek? — foly-
tatjuk a beszélgetést Fodor
Aladarral.

— Szerzédésilink van a fold-
vari Expressz-tdborral. Otven
belépénk van hozzajuk, amely
minden rendezvényiikre érvé-
nyes. Ebben a turnusban leg-
népszeribb a mexikéi nép1
egylittes miisora volt. Minden-
napos programjuk a diszké.
Oriilok annak, hogy ehelyett
szivesebben maradnak a tabor-
ban a fiatalok. A napokban a
Hungéria egylittes 1épett fel,

80 forint volt a belépd! A Sié-
tourral is kapesolatunk van,
a kéroshegyi templomban tar-
tott orgonahangversenyre pro-
tekcioval szerzett néhany jegy
pillanatok alatt elkelt. (Kilfél-
diek foglaltak le a jegyek nagy
tobbségét.) A szabadtéri szin-
pad is fenntart szamunkra he-
lyet, éppen az el6bb széltak
ide, hogy a kovetkezé turnus
szamara harminc jegyet félre-
tettek.

A betonkockdkkal kirakott
uton sétdlunk, s megéllunk az
egyik haz el6tt, melynek tera-
szan szakdallas férfi cigaretta-
zik. Vasvdri Istvdn, a gyori
féiskola tanara, a harmincot
tagu féiskolai csoport vezetGje.

— Mindig ebben a turnus-
ban joviink — mondja —, s ez
garancia a j6 idére. Vellink van
a cserepartner, a lipcsei f6is-
kola csoportja is.

— Konnyli vagy nehéz fel-
nétt fiatalokat vezetni?

— A téborrend szerint egy-
séges a program, de ezen be-
liil a csoportok maguk dontik
el, miben akarnak részt venni,
kivéve persze a mindenkit
érinté rendezvényeket. A cso-
portvezetéktsl fliggben masok,
kiilonboz6k az elképzelések.
Nekem, mint 6si taborozénak
az a felfogasom, hogy a tabor-
renden beliil valogassunk. Ugy
latom, hogy a mieink onte-
vékenyek, elfoglaljdk magu-
kat, megszervezik programju-
kat. A fiatalabbak nyilvinva-
16an tobb segitséget igényel-
nek. A csoportvezeté dolga,
hogy figyelje, ne szédelegjenek
a gyerekek, mert akkor ki kell
taldlnia valamit. '

Vasvari Istvan egy kis nosz-
talgiaval emlékezik hisz évvel
ezelobtre, amikor a tdbor nyar-
fait iiltették. O akkor taboro-
zott elészér Szantédon. S gzéta
is szivesen jon nyaranta hall-
gatéival (bizonyara nem egye-
diil van igy) — ahogyan mond-
ja — mint &staborozé.

B. E.
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Feljovében a PSE sakkozoi

A PSE egyik legrégibb szak-
osztalya, a sakkszakosztaly,
1928 6ta létezik, mikodik, hol
tobb, hol kevesebb sikerrel. Az
elmult évek soran — ez féként
az 50-es évek végéig volt jel-
lemz6 —, gyakran szerepeltek
az OB I. osztialyaban, majd
szinte napjainkig stagnalas ko-
vetkezett be. Ez azt jelentette,
hogy az OB II. osztalyabdl csak
igen ritkan tudtak kitorni, de
talan az idén sikeril. Dobos
Ott6, a sakkszakosztaly vezetd-
je téjékoztatott benniinket az
okokrél.

Szép remények
sikeres rajt utan

— Eloljaréban hadd mond-
jam el, hogy januar 1. 6ta va-
gyok szakosztalyvezets, de
1955-tG1 sakkozom postas szi-
nekben, Mindezt azért emlitem,

Beszélgetés a szakosztaly uj vezet

mert fél év rovid idé ahhoz,
hogy ennek alapjan barmiféle
kijelentést tehessek. Ugy ér-
zem azonban, hogy el6dom,
Straubinger Jozsef 10 éves
munkéjanak gylmolcse —
mélyponton vette &t a csapa-
tot — most kezd talan beérni.
Mivel mindvégig mellette vol-
tam, mint jatékos és mint a
szakosztaly munkdjat segité
ember, j6l megismertem veze-
t6i moédszerét, melyet mind-
annyian jonak tartottunk, fgy
aztan a helyzetem részben
kénnyd, masrészt nehéz is.
Konnyd, mert ugy tnik, az al-
tala kitaposott Ut j6 eredmé-
nyekhez vezet., Nehéz, mert
meg kell tartanom, tovabb kell
vinnem a szakosztdlyt ezen az
uton, Ugyanakkor olyan nagy
tudast vezetbedz6, mint Jenei
Ferenc mesteredz6 — korab-
ban az orszagos noéi sakkvalo-
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1. Kiindul6helyzet: zart 4&l-
las, kéz-a csipon. 1—3. {item:
szokdelés helyben haromszor,
4, {item: ugras terpeszdallasba
és taps adej felett.

2. Kiindul6helyzat: terpesz-
allas, kéz a csipém, 1—4, litem:

fejkorzés balra, 5—8. {item:
fejkorzés jobbra.
3. Kiinduldhelyzet: terpesz-

allas, kar oldals6 kozéptartés-
ban. 1. iitem: Kkarlendités
mélytartason a4t mellsé kozép-
tartasba, 2. iitem: karlendités
vissza oldalsé kozéptartasba,
3—4. litem: karhuzds hatra
kétszer, felfelé nézé tenyérrel.

4. Kiinduléhelyzet: terpesz-
allas, kar magastartasban, 1—3.
ttem: torzshajlitas elore a bal
labhoz és taps a lab mogott ha-
romszor, 4. litem: kiindul6hely-
zet, 5—8. litem: ellenkezd ol-
dalra.

5. Kiinduléhelyzet: terpesz-
allas, kar magastartasban, 1—2.
ttem: karkorzés balra kétszer,
3—4, {item: torzshajlitds balra
kétszer, 5—8. litem: ellenkezd
iranyba.

6. KiindulShelyzet: zart dllas,
kéz a csipén. 1. tGtem: torzs-

forditas balra, karlenditéssel
oldalsé kozéptartasba. 2, {item:
kiindul6helyzet, 3—4. {item:
ellenkezé oldalra.

7. KiindulGhelyzet: zart allas,
kar oldalsé kdzéptartasban. 1.
litem: guggolds, kéz a térden.
2—3. litem: karnlenditéssel ol-
dalt bal tamadéallas és rugd-
zas haromszor. 4. titem: kiindu-
16helyzet. 5—8. litem: ellenkezd
oldalra.

8. Kiinduléhelyzet: zart allas,
kar magastantdsban. 1. {item:
bal térdemeléssel karlendités
héatra, 2. item: kiinduléhelyzet,
3—4, litem: ellenkez6é labbal.

9. Kiinduléhelyzet: terpeszal-

las kéz a csipén. 1, iitem:
torzsdontés elére, 2. {item:
torzshajlitas elére, 3. {tem:

torzsdontés, kéz a csipon. 4.
litem: torzsnyujtas kiindulé-
helyzetbe.

10. Kiinduldhelyzet: terpesz-
allas, kar magastartdsban. 1—4.
litem: karleengedés oldailt
mélytartasba kilégzéssel, 5—8.
titem: karemelés oldalt kiindu-
16helyzetbe, belégzés.

Bihari Gyula
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gatott mesteredzé6je is volt
szaktudasa legjavat adja a re-
mélt sikerhez. Miért mondom,
hogy remélt siker? Ugyanis az
idei OB II. osztaly tavaszi for-
duldéjan az elsé helyen végez-
tiink, de hatra van még az 6szi
forduld, melyen ha megtartjuk
els6 helylinket, akkor a jové
évtol az OB els6é osztalyaban
versenyezhetiink, Es ez a leg-
fébb célunk, Ehhez minden
sziikséges tamogatdst megka-
punk a PSE-t6l, valamint a
sakkszakosztaly elnokétol, Val-
ter Ferenc vezérigazgato-he-
lyettestol és Munka Béla tszb-
titkartol, aki amellett, hogy
aktiv jatékos, az elndkhelyet-
tesi tisztet is ellatja.

— De, hogy tovabb menjek,
kicsit kivesézve a dolgot, az
eddig elért és a jovoben remélt
sikereknek a magyarazata ab-
ban a fdlismerésben rejlik,
hogy a szakosztalyt folyamato-
san fiatalitani kell. Annal is
inkabb, mert a PSE-ben a
sakkszakosztalynak volt sokaig
a legmagasabb az atlagéletko-
ra. Ez egyrészt jo, tudniillik
nem baj, ha vannak, sét kelle-
nek idésebb, tapasztaltabb ver-
senyzdk, de mint az élet min-
den teriiletén, itt is a fiataloké
a jovd, E folismerést a sokaig
tarté eredménytelenségen Kki-
viil segitette, siettette az a koz-
ponti utasitds is, melynek ér-
telmében a ftelnbtt csapatokban
jatszatni kell két ifit is. Ekkor
jottiink ra, hogy egy kicsit el-
hanyagoltuk az utdnp6tlas ne-
velését, tehat mindenképpen
frissiteni kellett. En magam 10
éve mint edzé nevelem az
utanpoétlast. Valamennyi sport-
agban, igy a sakkban is kito-
lodott az életkor hatara a 9—
10—11 évesekig. Hogy az ifjak
utanpoétlasaral gondoskodjunk,
tobb 4ltalanos iskoldban s
szerveztimk sakkszakkoroket,
ahonnan a legtehetségesebb
gyerekeket igyeksziink behozni
a PSE sakkszakosztalyanak
utdnpoétldscsapatdba.  Elértiik,
hogy 43 versenyzénk van Ossze-
sen, s ebbdl harom felndtt és
egy ificsapatot tudunk inditani
a kiilonb6z6 orszigos bajnoksd-

ojevel

gokon. Remélem, nem hangzik
dicsekvésnek, ha megemilitem
még, hogy a jelenlegi szakosz-
talyban négy legmagasabb ér-
tékszammal rendelkezé mester
van: Puschmann Ldszlé mes-
ter, Radnoti Béla mester, Jenei
Ferenc mester, s nem régen
szerezte meg a mesteri cimet
negyedik emberiink, Bacsé Ga-
bor. De van még 12 kivalo ké-
pességli mesterjeldltiink is, 6k
a tovabbi fejlédés biztositékai,

— Persze az utdnpétlasrél
nemcsak a mar vazolt médon
gondoskodunk, hanem a to-
megsport keretében sakkozok
kozott is keressiik a jo képessé-
gl jatékosokat, akik, ha ked-
viik tartja, a versenyszakosz-
taly tagjai lehetnek. Tehat
nemesak kotelességlinknek
érezzitk, hanem érdekiinkben
is all a tomegsport tamogatasa.

Utanpoétlas
az iskolakbal

— A fejlédés vonala talan
élesebben megrajzolhat6é, ha
figyelemmel kisérjiik a csapat
szereplését a haromévenként
sorra keriillé postis Eurépa-
bajnoksagokon, melynek részt-
vevoi kozé 1968 Gta tartozunk.
1974-ben a Magyar Posta volt
a hazigazdaja a versengésnek,
s ekkor ezlistérmesek lettiink.
Valéjaban mi ettél szamitjuk
a szakosztaly follendiilését, hi-
szen Hollandidban (1977) és
Svéjcban (1980) aranyérmet
szereztiink. Reméljiik, az 1983-
as bajnoksigon sem okozunk
csalodést. :

— Ugy érzem, mi, jatékosok,
vezetok, edzék, valamennyien
mindent elkdvetiink, hogy a
hosszi pangdst végre igazi, j6
eredményekben gazdag idoszak
kivesse.

Végiil: ha valaki kedvet kap
a sakkozashoz, kiprébalhatja
tudasat a Benczir utcaban,
minden hétfén és cslitértokon
17-t61 21 oraig tarté edzéseken,
Es ha a kedvet tudas is kiséri,
nyitva az ut, hogy ki-ki tehet-
ségét a sakkszakosztilyban ka-
matoztathassa.

C. C.
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EN ES CATERINA

Alberto Sordi az olasz film-
miivészet igen sokoldali alak-
ja. Kereken hatvankét eszten-
dés. Még a harmincas években
egy reklampalyazaton tlnt fel.
Palyajat mikedveloként kezd-
te, majd szinpadi és filmszinész
lett: komikus epizodista. 1950
tajan keriil az élvonalba. Mint
minden vérbeli nagy nevettetd,
nem elégedett meg azzal, hogy
mulattal, bizonyitani is kivan-
ta sokoldall képességeit, Kirdn-
dult az életkép, a drama terti-
letére, s nem vallott szégyent
itt sem. Am az id6k mulasaval
szemmel lathatélag ezt is ke-
veselte; .alkotéi babérokra va-
gyott. Elképzelései voltak: for-
gatokonyveket irt, persze a
maga szamara. Azutdn agy
érezte: az a legjobb, ha elkép-
zeléseit maga valodsitja meg, és
belilt a rendezdi székbe. S ha-
marosan a komikust mar nem-
csak sokoldala szinészként, ha-
nem mint forgatékényvirét és
rendezGt is elismerik.,

Az En és Caterindval
egyik legujabb alkotasédval
a magyar kozonség inyenc ré-
sze az olasz filmhét alkalma-
val ismerkedhetett meg. Sét,
magat a mivészt is lathatta,
mert Sordi tagja volt a Buda-
pestre érkezett olasz filmmd-
vész-delegacionak. Munkajat a
nézok kedvezben, a kritikusok
fenntartassal fogadtak. A két
vélemény kiilonbségét az ma-
gvarazza, hogy az elébbiek a
pénziikért szérakozni akarnak,
az utébbiak — tisztelet a kivé-
telnek — nem merik igazan el-
engedni magukat a moziban. s
mindeniaron — ott is. ahol nem
rell magasropti  eszmei
mondanivalét keresnek,

Nos. az En és Caterina nyil-

vanvaléan nem kividnja meg-
valtani a vildgot. Mindossze

annyi a mondanivaléja — Sor-
dinak és forgatékonyvirg tarsa-
nak: Rodolfo Sonegénak —,
hogy a vilagban mintha a nék
egy kissé a fejinkre néttek vol-
na, vagy csak egyszertien ko-
molyan vették a férfiaknak az
egyenrangusagrol szolo korsze-
ri  nézeteit. Fantasztikus és
mégis redlis torténetének hdse
Enrico Monotti (Sordi jatssza)
a korlatlan lehetoségek hazaja-
ban, Amerikdban taldlja meg
érzelmi és maganéletének leg-
tokéletesebb megoldésat: a ro-
botasszonyt. Monotti baratunk
ugyanis, mint forrévérd olasz-
hoz illik, nem monogam. Fele-
sége+van (és ez gondok forra-
sa...), szeretdje: (aki nem ke-
vésbé . ..), hazvezeténdje (aki
hasonléképpen...). Nem be-
szélve arrél, hogy ha feleséget
nem is lehet valtani akkor,
amikor mar az ember a bajo-
kat megunta, de szeret6t igen.
(Sajnos azonban, az Uj szere-
t6 ismét ij gondokat okoz.)

A robotasszony viszont gép,
tehat azt teszi, amit parancsol-
nak neki, Igen am, de kideriil,
hogy a gépet emberek progra-
moztak be, és a robotné is csak
nd, vagyis..., de a tovabbia-
kat Sordi irta meg, rendezte jo,
pergd ritmusban, és mint mon-
dottuk, jatszotta el életteljesen,
ugyanakkor vidaman, Héarom
csinos és sokoldalt szinésznd:
Valeria Valeri (a feleség),
Catherina Spaak (a szeretd) és
Edwige Fenech (az Gj baratné)
j6 partnerek. Nem beszélve Ca-
terinardl, aki idedlis robot,
(Persze, amolyan Kempelen-fé-
‘e sakkozd térdk, vagyis ami-

kor akci6ét kell kezdeményez-

nie, érzelmeket nyilvanitani:

szinésznd mozgatja.) Igy mar

érthet6, miért nem tokéletes.
Abel Péter
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125 évvel ezelbtt sziiletett a
nemzetkozi némozgalom Kki-
emelkedé alakja. Keresztrejt-
vénylinkben ra emlékeziink,

VIZSZINTES:

1. A hét vezér egyike, 4, Aki
becsap masokat, 9. Arcszin
(ford.), 10. A rabsag jelképe,
11, NG6i név, 12, ... vértanuk,
13. Az argon vegyjele, 14, Va-
lakirél, 16. Vonatkoz6 névmas,
18, Az egyik sziild, 20, Bolivia
foévarosa, 24, Fém, 25. Ellensze-
gilés, 26. Szerelem, olaszul, 27.
Nagy kollénk, 28. Okori nép,
Réma ellensége, 30, Nemesfém,
33, Maro folyadék, 35, Jelkulces,
37. Allati lak, 39. Barnas szorii,
sotét sorényd 16, 41, Az erd
mértékegysége, 42. Kinai hossz-
meérték, 43. Angol nap, 45.
Hozzatartoz6, 47, ... Taylor
(filmesillag), 48. A {6zés egyik
kelléke, 50, Eszaki-german nép,
51, Német cséve, 52, Japan
hirligynokség, 53, Tojas, néme-
til, 55, Epitéanyag, 56, Szén és
nitrogén, 57. ... Hédi (szinmi-
vész), 60, Adja a poharba! 62
Gyapjasok lakhelye, 63, Légy-
larva, 64. Pénzhez jut.

FUGGOLEGES:

1. Szlav harom, 2. Verdi-ope-
ra, 3. A fiiggbleges 4. ebben a
csoportban folytatott békehar-
cot az I. vilaghdboruban, 4. A

nemzetkozi némozgalom neves
alakja, 5. Szoglet, 6. Balaton
menti kozség, 7. Gépkoesimar-
ka, 8. Az SZTK el6dje, 15, Ul6-
alkalmatossag, 17. A szajlireg-
ben van, 19. Egyhazi személy,
20, Francia néveld, 21. Névelds
masodperc, 22. Vizi labdajaték,
23. Jegyes, 24. Lirai koltemény,
27, Angol és, 29. Egitest, 31.
Elektromos toltési anyagi ré-
szecske, 32, Itt nyugszanak
fiiggbleges 4. hamwvai, 34, Ut,
36. A figgoleges 4. lednykori
neve, 38, Nem szeretnek dol-
gozni, 40, Halogén elem, 41, Fo-
ly6 a Szovjetunioban, 42, A
fiiggdleges 4. itt tanitott fiatal
koraban, 44. Mutatdszo, 46. Ke-
leti méltosag, 47. Haziallat, 49.
Régi spanyol eziistpénz, 51, Va-
ros az NSZK-ban, 54. Korjelzo,
55, Kell, népiesen, 58, Gorog
betd, 59. Izomkots, 60, Varrd-
eszkodz, 61, Kétjegyl massal-
hangz6.
— Banhidi —

Bekiildési hatarid6: szeptem-
ber 10.

El6z6 rejtvényiink helyes
megfejtése: Ahol a felh6k szé-
le eluszott az istenek liba aldl.

Konyvutalvianyt nyertak: Fe-
kete Gyula (Budapest), Garzé
Gyorgyné (Debrecen), Habran
Eszter (Ball6szog), Pécsi Imre
(Debrecen),
(Nagybatony).

Pécsi Sandor

PIHENOBEN

Horvith Akos (Dunatjvaroes) kiallitdsi fotéja
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